
دادگستریوکلایکانوناستقلالقانو�لایحهاجرا�آی� نامه

۱۴۰۲/۴/۱۱اصلاحاتباقضاییهقوهرئیس۱۴۰۰/۰۴/۰۲مصوب

اصلاحاتبا۱۳۳۳مصوبدادگستریوکلایکانوناستقلالقانو�لایحه۲۲مادهو۱۳۸۱مصوبقضا�امنیتکلیسیاست هایاجرایدر
است:آ�موادشرحبهدادگستری”وکلایکانوناستقلالقانو�لایحهاجرا�“آی� نامهدادگستریوکلایکانونپیشنهادبهبناوبعدی،

کلیات:اول-بخش

یرعباراتواختصارات-۱ماده یرمعا�درآی� نامهایندرز می رود:کاربهز

دادگستری؛وکلایکانونکانون:.1
بعدی؛اصلاحاتبا۱۳۳۳مصوبدادگستریوکلایکانوناستقلالقانو�لایحهاستقلال:لایحه.2
؛۱۳۷۶مصوبدادگستریوکالتپروانهاخذکیفیتقانونپروانه:اخذکیفیتقانون.3
قضات؛انتظامیعا�دادگاهعا�:دادگاه.4
وکلا؛کانونانتظامیدادگاهانتظامی:دادگاه.5
وکلا؛کانونانتظامیدادسرایانتظامی:دادسرای.6
هیئت مدیره.انتخاباتبرنظارتهیئتنظارت:هیئت.7

بهکهاستمستقلوحقو�شخصیتدارایوعمومیخدمتدارعهدهایحرفهخصو�موسسهکانون–)۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۲ماده
استانهماندرفعالیتپروانهدارایوکلایازمتشکلومی شودتشکیلاستانهردرکانونعضودادگستریوکلایامورساماندهیمنظور
است.

کهاستمستقلحقو�شخصیتدارایوعمومیخدمتعهده دارحرفه ایخصو�موسسه«کانون،:۲مادهسابقمتن
درفعالیتپروانهدارایوکلایازمتشکلومی شودتشکیلاستان،هردرکانونعضودادگستریوکلایامورساماندهیبه منظور
است.»استانهمان

درتوکیلقابلامورسایرانجامووکالتبهمجازوکالت نامه،ارائهباآی� نامه،اینمقرراتوقوان�رعایتبادادگستریوکیل-۳ماده
دارد.رااشخاصبهحقو�مشاورهارائهحقوکیلهمچن�،است.دول�غ�ودول�مراجعوداورینهادهایقضا�،شبهقضا�،مراجع

مراجعکلیهدردادر�فرآیندختمتابدوازوکنداستفادهوکیلازیااقدامرأساًدفاعودعویاقامهبرایداردحقشخصهر-۴ماده
شود.برخورداروکیلمشاورهوکمکازداوری،نهادهایوقضا�شبهقضا�،

آزادیحقتحدیدیاوکیلتحمیلیاوکیلبهدستر�حقسلبهستند.وکیلپذیرشبهمکلفقانونرعایتباقضا�مراجعکلیه-۵ماده
است.ممنوعکلیبهوکیل،انتخاب

بابرخورددرضابطان،واداریکارکنانقضا�،مقاماتکلیهاست.برخوردارقضاءشغلتأمیناتواحتراماتازدفاعمقامدروکیل-۶ماده
کنند.رفتارشهروندیحقوقوقانو�شرعی،اخلا�،موازینواصولمبنایبرآنان،کرامتحفظضمنموظفنددادگستریوکلای



ایننمی تواندمرجعیهیچوکنددفاعخودموکلازآزادانهوحرفه ایبه صورتبتواندبایدودارداستقلالدفاع،مقامدروکیل-۷ماده
نماید.نقضرااستقلال

باشد.داشتهدستر�است،لازمموکلازدفاعبرایکهمدار�واسنادبهقانو�،مقرراترعایتباداردحقوکیل-۸ماده

قانونکهمواردیدرجزبهاست،محرمانهآن هاحرفه ایارتباطمحدودهدرخودموکلبهوىمشاورهوموکلباوکیلکاریروابط-۹ماده
باشد.کردهمقرردیگرینحوبه

بامرتبطعمومیمهارت هایودانشووکالتحرفه ایاصولبهمربوطآموزش هایجملهازآموز�برنامه هایازوکلامندیبهره-۱۰ماده
کرد.خواهداتخاذزمینهایندررالازمتداب�برنامه ریزیضمنکانونوآن هاستحقآن،

هیئت مدیره:انتخابدوم-بخش

رئیسعضویتبانظارتهیئتهیئت مدیره،انتخاباتبرنظارتجهتشد.خواهندتعی�انتخاباتطریقازهیئت مدیرهاعضای-۱۱ماده
هرپایانازپیشماهپنجکانون،هیئت مدیرهمی شود.تشکیلعلی البدلعضودوواصلیعضو۴ونظارتهیئترئیسبه عنوانکانون
حضورحقکهوکالتسابقهسالدهوسنسالچهلحداقلداراییکپایهوکلایب�ازمخفیرأیباراعلی البدلواصلیاعضایدوره،
صورتدرمی کند.انتخابنباشند،دورهآنهیئت مدیرهدرعضویتداوطلبوبودهفعلیهیئت مدیرهازخا��وداشتهراعمومیهیئتدر

شد.خواهدآنجایگزینعلی البدلعضواصلیاعضایازهریکعذریاحضورعدم

فوقشرایطلحاظباهیئت مدیرهن�رانظارتهیئترئیسباشد،بعدهیئت مدیرهدرعضویتداوطلبکانونرئیسدرصور� که-۱تبصره
کرد.خواهدتعی�

قضا�سابقهباشد،وکالتسابقهبهمنوطاقدامیانجامیاسمتاحرازآی� نامهایندرکهموردیهردرهمچن�ومادهایندر-۲تبصره
باشد.شدهمقرردیگرینحوبهقانوندراینکهمگرمی شود،محاسبهیکپایهوکالتسابقهبه عنوان

انتخابتاریخازهفتهیکظرفدارند،شدنانتخابوکردنانتخابحققانونبه موجبکهوکلا�مشخصاتواسامیصورت-۱۲ماده
ومی دهدجلسهتشکیلشدن،انتخابازپسهفتهیکحداکثرنظارتهیئتمی شود.دادهمزبورهیئتبهکانونطرفازنظارت،هیئت
اطلاع رسا�روش هایسایرازاستفادهباعنداللزوموکانوناطلاع رسا�پایگاهدرراهیئت مدیرهدرعضویتداوطلبانازثبت ناماطلاعیه
ثبت نامنظارتهیئتتوسطشدهتعی�محلدراطلاعیه،د��ازبعدهفتهدوظرفکانونمقراستانمقیمداوطلبانومی کندمنتشر

می کنند.

درپروانهاخذکیفیتقانون۴و۲موادموضوعقانو�شرایطوجودثبت نام،مهلتاتمامازپسروزدهظرفنظارتهیئت-۱۳ماده
شرایطوجودکهداوطلبا�مورددرمی کند.ارسالعا�دادگاهبهمستنداتکلیههمراهبهراشرایطواجداناسامیوبرر�راداوطلبان
ازابلاغ،ازپسروزپنجظرفمی تواننداخ�افرادمی شود.ابلاغآنانبهشرایطاحرازعدمعلتاست،نگردیدهاحرازآنانمورددرقانو�
درداوطلبانسایرباهم زماننظارت،هیئتتصمیمنقضصورتدررسید� کننده،شعبهکنند.شکایتعا�دادگاهبهنظارتهیئتتصمیم
کرد.خواهدنظراعلامن�عدهاینصلاحیتمورد

یافتزمانازماه۲مدتظرفحداکثرعا�دادگاه)-۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۱۴ماده عدمیااحرازمورددرنظارت،هیأتازداوطلباناسامیدر
ودعوتراویالاقتضاءعندباشد،تردیدموردداوطلبصلاحیتعا�،دادگاهنظرازچنانچهمینماید.نظراظهارداوطلبانصلاحیتاحراز
بهمقررمدتظرفعا�دادگاهنظراعلامعدممیکندتصمیماتخاذمقرراتوقوان�براساسحضوریجلسهدراودفاعیاتاستماعازپس



انتخاباتبرگزاریازپیشماهیکتاحداکثرکهصور�دراند.شدهاعلامشرایطواجدنظارتهیأتسویازکهاستداوطلبا�تأییدمنزله
ومدارکبراساسمیتواندمذکوردادگاهباشدمؤثردادگاهاینقبلیتصمیمدرکهآیددستبهجدیدیمستنداتیاومدارکاطلاعات
کند.نظراظهارداوطلبانصلاحیتتأییدیاردمورددرالتحصیلجدیدمستندات

یافتزمانازماهدومهلتظرفحداکثرعا�«دادگاه:۱۴مادهسابقمتن صلاحیتمورددرنظارت،هیئتازداوطلباناسامیدر
ازپسودعوتراویالاقتضاءعندباشد،تردیدموردداوطلبصلاحیتعا�،دادگاهنظرازچنانچهمی نماید.اظهارنظرداوطلبان
مدتظرفعا�دادگاهنظراعلامعدممی کند.تصمیماتخاذمقرراتوقوان�اساسبرحضوری،جلسهدراودفاعیاتاستماع
پسیاماههدومهلتازپسدرصور� کهشده اند.اعلامشرایطواجدنظارتهیئتسویازکهاستداوطلبا�تأییدمنزلهبهمقرر،

دادگاهباشد،مؤثردادگاهاینقبلیتصمیمدرکهآیددستبهجدیدیمستنداتیاومدارکاطلاعات،عا�دادگاهنظراعلاماز
صلاحیتتأییدیاردمورددرجدیدالتحصیلمستنداتومدارکاساسبرمی تواندانتخاباتبرگزاریشروعازپیشتامذکور

کند.»نظراظهارداوطلبان

مرکزاطلاعات،وزارتقبیلازذیربطمراجعازراآنانسوابقداوطلبان،صلاحیتبهرسید�مقامدرعا�دادگاه–)۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحیتبصره
ازپاسخارسالعدماستبدیهیمیکند.استعلامقضاتانتظامیدادسراین�وکیفریسجلکلادارهقضاییه،قوهاطلاعاتوحفاظت
نیست.مذکوردادگاهگ�یتصمیمازمانععا�،دادگاهتوسطشدهتعی�مهلتدرمذکورمراجعسوی

وزارتقبیلازذی ربطمراجعازراآنانسوابقداوطلبان،صلاحیتبهرسید�مقامدرعا�«دادگاه:۱۴مادهتبصرهسابقمتن
پایهدارندگانمورددرقضاتانتظامیدادسراین�وکیفریسجلکلادارهقضاییه،قوهاطلاعاتوحفاظتمرکزاطلاعات،
ازمانععا�،دادگاهتوسطتعی� شدهمهلتدرمذکورمراجعسویازپاسخارسالعدماستبدیهیمی کند.استعلامقضا�،

نیست.»مذکوردادگاهتصمیم گ�ی

یافتتاریخازروزپنجظرفنظارتهیئت-۱۵ماده برایعمومیهیئتتشکیلمکانوزمانعا�،دادگاهازشرایطواجداناسامیدر
ب�فاصلهمی کند.منتشراطلاع رسا�،روش هایسایرازاستفادهعنداللزوموکانوناطلاع رسا�پایگاهدروتعی�راهیئت مدیرهانتخاب
گهی باشد.روزبیستازکمترنبایدجلسهروزوکانوناطلاع رسا�پایگاهدرمند��آ

کهصور�درشود.میتشکیلبعدروزجلسهرسا�اطلاعضمنتعطیلی،باشدبامصادفجلسهروز)-چنانچه۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۱۶ماده
فعالیتبهمدیرههیاتاضطرار،حالترفعتانباشدمقدورخاصشرایطدلیلبهمقررمهلتدرانتخاباتبرگزارینظارتهیأتنظرمطابق
هفتهیکظرفحداکثراضطرارحالتشدنمرتفعازبعدمیکند.گ�یتصمیمکانونضروریمسائلمورددرصرفاًودهدمیادامهخود
یابد.میادامهانتخاباتبرگزاریفرآیند

درصور� کهمی شود.تشکیلبعدروزجلسهاطلاع رسا�،ضمنباشد،تعطیلیبامصادفجلسهروز«چنانچه:۱۶مادهسابقمتن
بهمقررمهلتدرانتخاباتبرگزاریپروانه،اخذکیفیتقانون۱مادهتبصرهموضوعکمیسیونتأییدونظارتهیئتپیشنهادبه

ضروریمسائلمورددرصرفاًومی دهدادامهخودفعالیتبههیئت مدیرهاضطرار،حالترفعتانباشد،مقدورخاصشرایطدلیل
می یابد.»ادامهانتخاباتبرگزاریفرآیندهفتهیکظرفحداکثراضطرار،حالتشدنمرتفعازبعدمی کند.تصمیم گ�یکانون

راآراءاخذصندوقنظارتهیئتبدواًوتشکیلباشند،حاضرکهعدههرحضورباعمومیهیئتجلسهمقرر،مکانوزماندر-۱۷ماده
ازقبلساعتچهاروبیستازمی شود.شروعرأی گ�یسپسومی کندمهرولاکداده،ارائهحاضرانبهآنبودنخا�ازاطمینانبرای
ممنوعکلیبهآنازخا��ورأی گ�یمکاندراشخاصمخالفتیاموافقتدرطریقهربهوتبلیغهرگونهعمومی،هیئتجلسهشروع
است.



هیئتجلسهتشکیلجملهازانتخاباتازبخ�یاتمامبرگزارینظارت،هیئتتشخیصبهف�،امکاناتبودنفراهمصورتدرتبصره-
است.مجازبرخطیاوالکترونی�به صورتآراء،شمارشورأی گ�یوعمومی

شماره دارردیفاصلیاعضایتعدادبهآندرورسیدهنظارتهیئتمهربهکهاورا�رویبایدرأیواستمخفیوجمعیانتخاب-۱۸ماده
درراخودرأیشرایط،واجدیناسامیفهرستدرامضاءوخودوکالتپروانهارائهازپسرأی دهنده،هرشود.نوشتهشده،بی�پیش

می اندازد.آراصندوق

است.ساقطندهند،رأیونشدهحاضرجلسهپایانتاکهکسا�رأیحق-۱۹ماده

مهرولاکراصندوقنظارتهیئتصورت،اینغ�درومی شودآراءقرائتبهشروعباشدکا�وقتاگرآراء،اخذاتمامازپس-۲۰ماده
شد.خواهدضبطوزدهشد»«قرائتمهرشدهقرائتکهورقههربرومی نمایداستخراجبهشروعبعدروزوکرده

شوند،انتخاببایدکهعده ایبرزائداسامیونمی شودحسابمکرراسامیواستباطلباشد،امضاءیانشاندارایکهآرا�-۲۱ماده
شد.نخواهدقرائت

حصولیاشکایتمدتانقضاءتاوشدهمهرولاکنظارتهیئتطرفازوضبطصندوقدرقرائت،ازپسشدهقرائتآراء-۲۲ماده
شد.خواهدامحاءبعدوشودواقعرسید�مورداحتیاجصورتدرتاماندخواهدمحفوظشکایت،نتیجه

رأیدارایسایرینازبیشاصلیاعضاءازبعدکهکسا�واصلیعضوهستند،بیشتررأیدارایکهکسا�منتخبانب�از-۲۳ماده
هستند.علی البدلعضومی باشند،

می کند.انتخابقرعهقیدبهراعلی البدلیااصلیعضونظارتهیئتآراء،تساویصورتدرتبصره-

کانوناطلاع رسا�پایگاهدرمنتخبانآرایتعدادواسامیانتشارونتایجاعلامازپسروزسهتاانتخاباتجریانازشکایتمدت-۲۴ماده
است.نظارتهیئتشکایاتبهرسید�مرجعاست.

نماید.اعلامکانوناطلاع رسا�پایگاهدررانتیجهورسید�واصلهشکایاتبهروزسهظرفبایدنظارتهیئت

شکایتاینمدتنماید.شکایتعا�دادگاهبهکانوندفتربه وسیلهمی توانداست،معترضنظارتهیئتتصمیمبهکهکسهر-۲۵ماده
مزبوررأیودادخواهدرأیورسید�شکایت،وصولتاریخازروزدهظرفمزبوردادگاهواستنظارتهیئتتصمیماعلامتاریخازروزسه

است.قطعی

قبلهیئت مدیرهتشکیلبرایراآنانواعلامرامنتخب�اسامینظارتهیئترئیسقطعی،نتیجهتعی�وانتخاباتاتمامازپس-۲۶ماده
می شود.منحلنظارتهیئتپس ازآنومی نمایددعوتاسفندماههفتمتاریخاز

وهیئت مدیرهجدید،هیئت مدیرهتعی�تاصورت،ایندربود؛خواهدفوقمقرراتطبقبرآنتجدیدانتخابات،ابطالصورتدر-۲۷ماده
نمود.خواهدوظیفهانجاماست،بودهمؤثرانتخاباتابطالدرآنانتخلفعا�دادگاهتشخیصبهکهکسا�جزبهسابقنظارتهیئت
دهد.انجاممجددانتخاباتبرگزاریجهتراقانو�اقداماتانتخابات،ابطالابلاغازپسهفتهیکظرفحداکثربایدنظارتهیئت



نظارتهیئتهفتهیکظرفهیئت مدیرهباشد،نظارتهیئتتخلفعا�،دادگاهحکماساسبرانتخاباتابطالدلیلچنانچه
است،بودهمؤثرانتخاباتابطالدرآن هاتخلفکهکسا�کلیهدرهرحالمی کند.انتخابآی� نامهاینمقرراتاساسبرراجدید

می گ�ند.قرارانتظامیتعقیبموردآی� نامهاینمقرراتبه موجب

آن:وظایفوکانونهیئت رئیسهانتخاباتسوم-بخش

ومی شودتشکیلعضومسن ترینریاستبهواصلیاعضایحضورباهیئت رئیسهانتخاببرایمنتخبهیئت مدیرهجلسه-۲۸ماده
پنجحداکثرظرفجلسه،نخست�دراصلیاعضایازنفرچندیایکغیبتصورتدربود.خواهدجلسه(من�)دب�ن�عضوجوان ترین

شد.خواهدتشکیلاصلیاعضایاکثریتحضوربابعدجلسهروز،

یککانون هادیگردروبازرسدوومن�دونایب رئیس،نفردورئیس،نفریکخودمیاناز(تهران)،مرکزکانوندرهیئت مدیره-۲۹ماده
می کند.انتخابسالیکمدتبرایمخفیرأیبابازرسیکومن�یکنایب رئیس،یکرئیس،

رئیسمی آید.عملبهمخفیوفردیمتوا�،به طورمن�،وبازرسرئیس،نائبرئیس،ترتیببههیئت رئیسه،انتخاب-۳۰ماده
بهمذکوراکثریتاولدفعهدراگرباشد.رأیچهاردارایکانون هاسایردرورأیهشتدارایلااقلباید(تهران)مرکزکانوندرهیئت مدیره

بود.خواهدملاکنس�اکثریتباشد،جلسههماندرمی تواندکهدوم،دفعهدرنیامد،دست

باشد.آوردهدستبهرابیشتریرأیعمومیهیئتدرکهمی شودانتخابفردیدوم،نوبتدرآراءتساویصورتدر–تبصره

از:استعبارتکانونرئیساختیاراتووظایف-۳۱ماده

رسمی؛مراجعدرکانونقانو�نمایند�ومواضعبیان.1
کانون؛حقو�وما�اداری،اعمالفعالیت ها،امور،انجاممسئولیت.2
ارجاعوآنانشغلیانحرافاتیاخطاکت�تذکرآنان،رفتارواعمالبرنظارتوکال�،اموردریکدیگرباکارآموزانووکلااختلافحل.3

انتظامی؛دادسرایبهمتخلفوکیلانتظامیتعقیب
کانون؛انتظامیمراجعبهشکایت هاوگزارش هاارجاع.4
اجرایجلسه،دستورتعی�هیئت مدیره،جلساتتمامیدرحضورجلسه،ریاستهیئت مدیره،دعوتوکلا،عمومیهیئتدعوت.5

هیئت مدیره؛بهاقداماتوفعالیت هاگزارشوهیئت مدیرهتصمیمات
مقررات؛مطابقآناناخراجواستخدامنصب،وعزلوکانونکارکنانوداخلیدوایربرمستقیمریاست.6
می شود.یاشدهگذاشتهکانونرئیسعهدهبرآی� نامهاینیاقانونبه موجبکهاختیارا�ووظایفسایر.7

هردرومی رسدهیئت مدیرهتصویببهمربوطمقرراتوقوان�چارچوبدرسالهرابتدایدرکانون،رئیسما�اختیاراتسقف-۱تبصره
آن،بعدیاصلاحاتو۱۱/۳/۱۳۸۳مصوبمناقصاتبرگزاریقانونموضوعمتوسطمعاملاتدرمقررنصابحدنصفمعادلازصورت
هرپایاندرکانونهیئت مدیرهبرسد.هیئت مدیرهتصویببهبایدمعاملههرمذکور،نصابازبیشترمعاملاتمورددربود.نخواهدبیشتر
می کند.منتشرکانوناطلاع رسا�پایگاهطریقازتفصیلبهراهزینه هاودرآمدگزارشسال

شد.خواهدتعی�کانونداخلیآی� نامهدرهیئت رئیسه،اعضایب�وظایفوکارتقسیم-۲تبصره



رئیسسویازکهرامسئولی�هرهمچن�وداشتهعهدهبهراجلساتادارهنایب رئیس،کانون،رئیسمعذوریتیاغیابدر-۳۲ماده
بایدماهیکظرفحداکثرکهجدیدرئیستعی�تابماند،با�بلاتصدیکانونرئیسجایگاهدلیلیهربهچنانچهمی پذیرد.شود،ارجاعکانون
داشت.خواهدعهدهبهرارئیساختیاراتووظایفنایب رئیس،شود،انجام

باشند:داشتهرازیرسمت هایازسمتدوهم زمانبه طورنمی توانندوکلا-۳۳ماده

معاضدت.ادارهوترفیعاتوکارآموزیکمیسیون هایانتظامی،دادگاهودادسراهیئت مدیره،دراصلیعضویت

سایردرواصلیعضوهشتحضور(تهران)مرکزکانوندرمی شود.تشکیلاصلیاعضایحضورباهیئت مدیرهجلسات-۳۴ماده
حاضراصلیاعضایآرایمطلقاکثریتبا(تهران)مرکزکانوندرهیئت مدیرهمصوباتاست.الزامیرسمیتبرایاصلیعضوسهکانون ها

جلسهرئیسرأیبرمشتملکهگروهیرأیآراء،تساویصورتدراست.معتبراصلیاعضایرأیسهحداقلباکانون هاسایردروجلسهدر
بود.خواهدمعتبرباشد،

بهتصمیماست.جایزنوبتچندهرجمعی)یا(فردیهیئت رئیسهاعضایانتخابتجدیدهیئت مدیره،فعالیتدورهطولدر-۳۵ماده
می شود.انجامآی� نامهاین۳۰مادهنصابمطابقمیان دورهانتخاباتدارد.هیئت مدیرهاصلیاعضایسومدورأیبهنیازانتخاب،تجدید

عادیجلساتدرمتناوبجلسهدهیامتوا�جلسهپنجموجهعذربدونهیئت مدیره،اصلیاعضایازی�درصور� که-۳۶ماده
به عنواناست،بیشتراورأیکهعلی البدلاعضایازی�آن،نظایروبازنشست�انتقال،استعفا،فوت،صورتدریاکندغیبتهیئت مدیره

می شود.جایگزیناصلیعضو

است.متوا�دورهدوازبیشانتخابممنوعیتمشمولجایگزینعضو

دادگاه هایدادر�آی�قانون۳۰۶مادهدرمذکورمصادیقآی� نامهایندرمقررمواردسایرومادهایندرموجهعذرازمنظور-۱تبصره
است.۱۳۷۹مصوبمد�،اموردرانقلابوعمومی

است.هیئت مدیرهعهدهبرمادهایندرمقررموانعومعاذیرتشخیص-۲تبصره

کارآموزی:ووکالتپروانهورودی،آزمونچهارم-بخش

کیفیتقانون۱مادهمطابقسالانهورقاب�به صورتلازمصلاحیت هایاحرازباوقانو�مقرراترعایتباوکالتکارآموزپذیرش-۳۷ماده
تعدادقضا�،تشکیلاتپرونده،سرانهاستان،جمعیتقبیلازشاخص ها�بهتوجهباکانونهربرایپذیرشمی گ�د؛صورتپروانهاخذ

می شود.تعی�استانآنکارآموزانووکلاتعدادووکیلدارایپرونده های

برگزارکشورآموزشوسنجشسازمانطریقازکشورسراسرکانون هایکلیهدرهم زمانبه صورتسالهردرورودیآزمون-۳۸ماده
گهیدرثبت ناممدتوزماننیاز،موردمدارکوداوطلبانشرایطورودی،آزمونبرگزاریچگون�می شود. پایگاهطریقازکهمربوطآ

گهیدرمی رسد.متقاضیاناطلاعبهمی شود،منتشرکانون هااطلاع رسا� درمقررشرایطجملهازقانوندرمقررموانعوشرایطآزمون،آ
ازیکهرفقدانقبو�ازپسمرحلههردرچنانچهشود.تصریحبایداستقلال،لایحه۱۰مادهمذکورموانعوپروانهاخذکیفیتقانون۲ماده
ابطالویپروانهانتظامیدادگاهحکمبهکارآموزی،پروانهصدورصورتدروشدهتلقییکنلمکانمتقا�قبو�شود،احرازمقررشرایط

می شود.

است.]شدهصریحنسخ۱۴۰۲/۴/۱۱مصوبدادگستریوکلایکانوناستقلاللایحهاجرا�نامهآی�اصلاحموجب[بهتبصره-



باشد.»داشتهشم�کاملسالبیست وچهاربایدآزموندرثبت نامموقعدرکارآموزی«داوطلب:۳۸مادهتبصرهسابقمتن

شهرهایازی�درصرفاًاکتسا�نمرهاساسبرپذیرش،صورتدروکنندتعی�آزموندرراخودنظرموردکانونبایدمتقاضیان-۳۹ماده
شوند.مشغولوکالتبهسپسکردهکارآموزیکانون،هماناستان

مد�،حقوقکیفری،حقوقتجارت،حقوقاسا�،حقوقشامل:وکارشنا�مقطعحددرحقو�دروسآزمون،سؤالاتمنابع-۴۰ماده
است.(ره)خمی�امامتحریرالوسیلهحددرفقهیمتونواستنباطمبا�واصولکیفری،دادر�آی�مد�،دادر�آی�

ترازنمرهبراساسراامتیازبالاترینحائزاندرصدیکنمراتمیانگ�امتیازدرصدهفتادحداقلکه)-داوطلبا�۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۴۱ماده
میگردند.معر�مقت�مراحلطیجهتاند،کردهکسبشده

لازم،نمرهکسببدونافرادپذیرشواستآزموننمرهکلازدرصدشصتآزمون،درقبو�نمره«حداقل:۴۱مادهسابقمتن
است.»ممنوع

رسا�خدماتجامعقانون۵۹مادهوکاروکسبمجوزهایصدورتسهیلقانون۵ماده۲تبصرهاجرای)-در۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۴۲ماده
مادهدرمقررشرایطبایدمذکور،قبو�نمرهکسببرعلاوهمتقاضیاناینمیباشد.درصد۶۰حداقلفوقمادهدرمذکورنصابایثارگران،به
باشندداراراپروانهاخذکیفیتقانون۲

اخذکیفیتقانون۳مادهوایثارگران،بهخدمات رسا�جامعقانون۵۹مادهمشمولداوطلبان«پذیرش:۴۲مادهسابقمتن
کسببرعلاوهمتقاضیانایناست.تقاضامحلکانوندرقبو�نمرهحداقلازدرصدهشتادحداقلکسببهمنوطپروانه،
ازمانعایثارگرانسهمیهازاستفادهباشند.داراراپروانهاخذکیفیتقانون۲مادهدرمقررشرایطبایدمذکور،قبو�نمرهنصاب
کرده اند.»کسبراآزادسهمیهقبو�نمرهکهنیستایثارگرا�پذیرش

یر،مفادباراتقاضانامهفرمبایدکارآموزی،ووکالتپروانهمتقاضیانسایروآزموندرقبول شدگان-۴۳ماده کنند:ارائهوتکمیلز

متقا�؛فردیمشخصات.1
اقامت؛محلنشا�.2
تقاضا؛ح�وقبلیشغلیسوابق.3
تخلفوجرمنوعذکرسابقه ای،چن�داشتنصورتدروانتظامیمحکومیتوکیفریمؤثرغ�ومؤثرپیشینهنداشتنبهتصریح.4

آن؛اجرایوضعیتوشدهتعی�کهمجازا�شده،صادرکهحکمیارتکا�،
قضا�؛مراجعدرکیفریمفتوحپروندهنوعهرفقدانیاوجودبهتصریح.5
روان؛سلامتبهتصریح.6
مسکر؛وروان گردانمخدر،موادبهاعتیادعدمبهتصریح.7
قانونشمولعدمواستقلاللایحه۱۰ماده۲بنددرمذکورنهادهایوارگان هاسایرودول�شغلدراشتغالعدمبهتصریح.8

بعدی.الحاقاتبا۱۳۷۳/۱۰/۱۱مصوبشغلیکازبیشتصدیممنوعیت

باشد:زیرضمایمدارایبایدتقاضانامه-۴۴ماده

ملی؛کارتوشناسنامهصفحاتکلیهمصدقتصویر.1
باشد؛ورودیآزمونثبت نامتاریخازقبلبایدفا�� التحصیلیتاریخآی� نامه،این۴۶مادهموضوعتحصیلیمدرکمصدقتصویر.2



تاریخازقبلبایدمعافیتیاخدمتپایانتاریخعمومی؛وظیفهخدمتازدائممعافیتیاخدمتپایانکارتمصدقتصویر.3
باشد؛ورودیآزمونثبت نام

قانو�؛پزش�تأییدموردمشاورهمراکزازی�یاقانو�پزش�تأییدبهروانسلامتگواهی.4
عکس.قطعهچهار.5

راآنضمایموتکمیلراتقاضانامهفرممی شود،اعلاموتعی�کانونسویازکهموعدیدربایدآزمون،درقبول شدهمتقاضیان-۴۵ماده
رفعومدارکارائهتقاضانامه،فرمتکمیلبهنسبتموجه،عذربدونمقرر،موعدانقضایازماهسهظرفکهافرادیقبو�دهند.ارائه
می شوند.پذیرشبعدیرتبه هایترتیببهمتقاضیانجایگزی�،برایشد.خواهدیکنلمکاننکنند،اقدامپروندهازنقص

است.کانونباموجهعذرتطبیقوتشخیصتبصره-

یاحقوقرشته هایازی�درکارشنا�تحصیلیمدرکبودندارابرعلاوهکهمی شودصادرافرادیبرایوکالتوکارآموزیپروانه-۴۶ماده
مقررموانعفاقدوپروانهاخذکیفیتقانون۲مادهدرمقررشرایطدارایحوزوی،دروسازبالاترودوسطحیاواسلامیحقوقمبا�وفقه
معافدوهریاکارآموزییاآزموندرشرکتازقانونبه موجبیاشوندپذیرفتهورودیآزموندرموردحسبوبودهاستقلاللایحه۱۰در

باشند.

میباشد.مربوطقانو�مقرراتوشرایطتابعایثارگران،برمادهاینشمول)-۱۴۰۲/۴/۱۱(الحا�تبصره

می کند:استعلامزیرشرحبهذیصلاحمراجعازپروانهاخذکیفیتقانون۲مادهدرمقررشرایطاحرازبه منظورکانون-۴۷ماده

قضاییه؛قوهبخشود�وعفووکیفریسجلکلادارهازمذکورماده(ج)بندمورددر.1
قانو�؛پزش�ازمذکورماده(ز)بندمورددر.2
اطلاعات؛وزارتقبیلازذی صلاحمراجعازمزبورماده(و)و(هـ)،(د)،بندهایدرمقررشرایطمورددر.3
قوهاطلاعاتوحفاظتمرکزقضات،انتظامیدادسرایازموردحسبقضاییهقوهاداریکارکنانوقضا�پایهدارندگانمورددر.4

آنان؛خدمتمحلآخریناستانکلدادگستریواداریکارکنانوقضاتاستخدامیواداریامورقضاییه،
متقا�.خدمتمحلآخرینازاستقلاللایحه۸ماده(د)بندمشمول�مورددر.5

نمایند،وکالتپروانهتقاضایقضا�،خدمتخاتمهازماهششظرفچنانچهوکالت،متقا�قضا�پایهدارندگانمورددرتبصره-
پروانه،اخذکیفیتقانون۲مادهموضوعاستعلام هایسایروآمدنخواهدعملبهآی� نامهاین۴۷ماده۲و۱بندهایموضوعاستعلام
می گ�د.صورتقضاتانتظامیدادسرایازصرفاً

ازمتشکلکمیسیو�اعضایتوسطپروانه،اخذکیفیتقانون۲مادهبوالفبندهایموضوعشرایط)-احراز۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۴۸ماده
وضعیتمنظمجلساتتشکیلباکمیسیونمیآید.عملبهکانونانتظامیدادستانکانون،کارآموزیکمیسیونرئیسکانون،رئیس

وقانو�روشهایسایروصلاحذیمراجعازاستعلامیامحلیتحقیقدستوریامصاحبهانجامباموردحسبومیکندبرر�راداوطلبان
شود.میابلاغداوطلببهکانونطریقازکمیسیونتصمیممیکندنظراظهارمذکور،شرایطاحرازمورددرشرعی،

متشکلکمیسیو�اعضایتوسطپروانه،اخذکیفیتقانون۲مادهبوالفبندهایموضوعشرایط«احراز:۴۸مادهسابقمتن
رئیسووینمایندهیااستاندادگستریکلرئیسکانون،انتظامیدادستانکانون،کارآموزیکمیسیونرئیسکانون،رئیساز

برر�راداوطلبانوضعیتمنظمجلساتتشکیلباکمیسیونمی آید.عملبهاونمایندهیااستانمرکزشهرستانانقلابدادگاه



درشرعی،وقانو�روش هایسایروذی صلاحمراجعازاستعلامیامحلیتحقیقدستوریامصاحبهانجامباموردحسبومی کند
می شود.»ابلاغداوطلببهکانونطریقازکمیسیونتصمیممی کند.اظهارنظرمذکورشرایطاحرازمورد

بهماده،اینمفادازکمیسیوناعضایازیکهرتخلفصورتدرپروانه،اخذکیفیتقانون۵مادهاجرای)-در۱۴۰۲/۴/۱۱(الحا�تبصره
شد.خواهدمحکوم۵درجهمجازات

صدورپاسخ،وصولعدمصورتدردهند.پاسخاستعلام هابهماهدوظرفمکلفندآی� نامهاین۴۷مادهدرمذکورمراجع-۴۹ماده
برمشعروواصلمرحلههردراستعلام هاپاسخچنانچهموارد،ایندراست.بلامانعدیگرشرایطلحاظباوکالت،کارآموزیووکالتپروانه
احرازصورتدرانتظامیدادگاهحکمبهماهیکحداکثرظرفکارآموزییاوکالتپروانهباشد،آی� نامهایندرمذکورشرایطازی�فقدان
می شود.باطل

مجازات هایبهتکرارترتیببهمتخلفندارند.نحوهربهوکالتحقخودخدمتمحلآخریندرسالسهمدتبهقضات-۵۰ماده
می شود.محکوم۶تا۳درجهانتظامی

باشد،نقصدارایدرصور� کهوباشدنداشتهنق�درصور� کهآی� نامه،اینمقرراترعایتباکارآموزی،ووکالتپروانهتقاضای-۵۱ماده
یاوکانوناعضاءازی�بهراتقاضاهاازیکهربهرسید�کانونرئیسومی رسدکانونرئیسنظربهکانون،دفترطرفازنقص،رفعازپس

نماید.تسلیمکانونرئیسبهراخودگزارشوکردهرسید�هفتهیکظرفکهمی نمایدارجاعکارآموزانیاکانوناداریکارمندان

متقا�بهکارآموزیپروانهدادناگرمی شود.صادرپروانهوکالتتقاضایقبولصورتدرومی شودط��هیئت مدیرهدرمزبورگزارش
تاریخازروزدهظرفمی تواندمتقا�کارآموزییاوکالتپروانهتقاضایردصورتدرومی شودارجاعکارآموزیکمیسیونبهشود،تصویب
درواستوارراکانونتصمیمشکایت،ورودعدمصورتدرکردهرسید�مزبوردادگاهنماید.شکایتعا�دادگاهبههیئت مدیرهتصمیمابلاغ

عهدهبهآناجرایواستقطعیعا�دادگاهحکمشود.دادهمتقا�بهدادگاهنظرموردپروانهکهمی دهدحکمشکایتورودصورت
است.انتظامیتعقیبمستوجبآنازتخلفوبودهکانونریاست

حوزهدروکالتبهاشتغالمحلتعی�هستند،معافآزموندرشرکتازقانونمطابقکهمتقاضیا�مورد)-در۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۵۲ماده
می شود.انجامنامهآی�این۱۶۱مادهمطابققضائیه،قوهرئیسمصوبضوابطبراساسومدیرههیاتتصمیمبهاستانهرقضا�های

نامهآی�این۴۷مادهموضوعمراجعازراآنانسوابقکانوننمایند،میتسلیمکانونبهراخودتقاضایمادهاینموضوعمتقاضیان
می شود.صادرآنانکارآموزییاوکالتپروانهموردحسبمدیره،هیاتتصویبواعلاماستعلام،پاسخوصولازپسومیکنداستعلام

وکالتبهاشتغالمحلتعی�هستند،معافورودیآزموندرشرکتازقانونمطابقکهمتقاضیا�مورد«در:۵۲مادهسابقمتن
برکمیسیوناینمی رسد.پروانهاخذکیفیتقانون۱مادهتبصرهموضوعکمیسیونتصویببهاستانهرقضا�حوزه هایدر

متقاضیانمی کند.تصمیماتخاذوسوابقوتحصیلیمدرکداوطلب،امتیازاتقضا�،حوزهنیازقبیلازشاخص ها�اساس
استعلامآی� نامهاین۴۷مادهموضوعمراجعازراآنانسوابقکانونمی کنند.تسلیمکانونبهراخودتقاضایماده،اینموضوع
پروانهموردحسبپروانه،اخذکیفیتقانون۱مادهتبصرهموضوعکمیسیونتصویبواستعلامپاسخوصولازپسومی کند
می شود.»صادرآنانکارآموزییاوکالت

هیئت مدیرهدرعضویتشرایطدارایکههیئت مدیرهمنتخبوکیلپنجازشعبههروشعبهچندیایکازکارآموزیکمیسیون-۵۳ماده
موافقرأیسهحداقلبان�آنتصمیماتومی یابدرسمیتعضوسهحداقلحضورباشعبههرجلساتمی شود.تشکیلباشند،کانون



عهدهبهراشعبهمهریاستشعب،تعددصورتدرومی شودانتخابهیئت مدیرهتوسطکارآموزیکمیسیونرئیسبود.خواهدمعتبر
دارد.

یرتکالیفکارآموزیدورهدرکارآموز–)۱۴۰۳/۳/۱۲اصلاحی(۵۴ماده می دهد:انجامکانوننظرتحتمرحلهدودرراز

درساعت.پنجاهحداقلوماهسهمدتبهکارآموزیووکالتحوزهآموز�کارگاههایوعلمیسخنرا�جلساتدرشرکتاول:مرحله
کمیسیوناعلامباسومنوبتدرکارآموزشرکتعدمصورتدراست.تکرارقابلدیگرمرتبهدوتامرحلهاینجلساتدرشرکتعدمصورت
دراعتراضقابلروزدهظرفتصمیماینشد.خواهدابطالوکلاکانونانتظامیدادگاهتوسطکارآموزیپروانهمدیرههیئتتأییدوکارآموزی
است.عا�دادگاه

وکیلنظرتحتکارآموزمرحلهایندراست.ماهدوازدهآنمدتومی شودشروعاولمرحلهازپسبلافاصلهمرحلهایندوم:مرحله
یرتکالیفسرپرست میدهد:انجامراز

تهیهگزارشرسید�حالدریارسید�وقتدارایپروندهچهلازحداقلویابدمیحضورقضا�مراجعدرروزیکایهفتهالف-●
کیفریخانوادهحقو�هایدادگاهبازپر�ودادیاریشعبازاعمقضا�مراجعانواعهمهدربایدمدتایندرکارآموزمی نماید.

یابد؛حضوراحکاماجرایدوایرونظرتجدیدانقلاب،دوویک
دهد؛ارائهراسرپرستوکیلماهانهگواهیوب�دازدوکالتامورعملیتمرینوآموزشبهسرپرستوکیلنزدکانونمعر�باب-●
یابد؛حضورآموز�کارگاهوعلمیسخنرا�جلساتساعتپنجاهحداقلدرپ-●
دهد؛انجامراکانونسویازمحولهامورت-●
کند.شرکتشفاهیوکت�اختباردرکارآموزیکمیسیوندرتأییدازپسودادهارائهراتکالیفانجامبهمربوطگواهیث-●

درکارآموزانوکالتکنند.قبولماهدرراپروندهپنجتاحداکثروکالتسرپرستوکیلنظرتحتمی تواننددومدورهدرکارآموزان-۱تبصره
کیفریدادر�اعادهپذیرشیاواستکشورعا�دیوانآنهااحکامازنظرتجدیدمرجعیااستفرجامقابلآنهااحکامکهها�پرونده
است.ممنوعوکلاسایروسرپرستوکیلهمراهبهیامنفرداً

یابد.میکاهشنصفبهمادهاینموضوعهایمرحلهمدتمی کنندکارآموزیمقررمدتنصفقانونطبقکهکارآموزا�مورددر-۲تبصره

کرد.خواهداقداماستانکلدادگستریهماهن�باکهاستکانونعهدهبرمادهایناجرا�برنامهوامکاناتتهیه-۳تبصره

یرتکالیفکارآموزی،دورهدرکارآموز-۵۴مادهسابقمتن می دهد:انجامسرپرست،وکیلوکانوننظرتحتمرحلهسهدرراز

پنجاهحداقلوماهدومدتبهکارآموزیووکالتحوزهآموز�کارگاه هایوعلمیسخنرا�جلساتدرشرکتاول:مرحله-۱
عدمصورتدرمی شود.آغازدوممرحلهبلافاصلهقبو�،ازپسوبه عمل آمدهکت�آزمونکارآموزازمرحله،اینپایاندرساعت؛
نوبتدرکارآموزقبو�عدمیاشرکتعدمصورتدراست.تکرارقابلدیگرمرتبهدوتاآزموناینقبو�،عدمیاآزموندرشرکت
عا�دادگاهدرقابل اعتراضتصمیماینشد.خواهدابطالکارآموزیپروانههیئت مدیره،تأییدوکارآموزیکمیسیوناعلامباسوم،
است.

یکازروزانهومی یابدحضورقضا�مراجعدراداریتمام وقتتعطیل)ایام(به غ�ازروزهرماهششمدتکارآموزدوم:-مرحله۲
ازاعمقضا�مراجعانواعهمهدربایدمدتایندرکارآموزمی نماید.تهیهگزارشرسید�،حالدریارسید�وقتدارایپرونده
ونمودهشرکتاحکاماجرایدوایرتجدیدنظر،انقلاب،دو،ویککیفریخانواده،حقو�،دادگاه هایبازپر�،ودادیاریشعب



قابلماهچهارمدتبهحداکثربارهرودیگرمرتبهدوتادورهاینکارآموزی،کمیسیونتأییدعدمصورتدرباشد.داشتهحضور
ابطالکارآموزیپروانههیئت مدیره،تأییدوکمیسیوناعلامباکارآموزی،کمیسیوندرتأییدعدموسوممرتبهپایاندراست.تمدید

است.عا�دادگاهدراعتراضقابلتصمیماینمی شود.

کرد.خواهداقداماستانکلدادگستریهماهن�باکهاستکانونعهدهبرفوقبنداجرا�برنامهوامکاناتتهیهتبصره-

یرتکالیفبایدکارآموزواستماههفتمرحلهاینمدتسوم:مرحله-۳ دهد:انجامراز

راسرپرستوکیلماهانهگواهیوب�دازدوکالتامورعملیتمرینوآموزشبهسرپرستوکیلنزدکانونمعر�باالف-●
دهد؛ارائه

یابد؛حضورآموز�کارگاهوعلمیسخنرا�جلساتساعتپنجاهحداقلدرب-●
دهد؛انجامراکانونسویازمحولهامورپ-●
کند.شرکتشفاهیوکت�اختباردرکارآموزی،کمیسیوندرتأییدازپسودادهارائهراتکالیفانجامبهمربوطگواهیت-●

تجدیدمقررترتیببهسوممرحلهقبو�،عدمیاشفاهیوکت�اختباردرشرکتعدمیامذکورتکالیفانجامعدمصورتدر-۱تبصره
نشود،قبولاختباردرکارآموزیاونداندموجهرااختبارازغیبتعذریانکندتأییدراتکالیفانجاممجدداًکارآموزیکمیسیونچنانچهمی شود.
شد.خواهدابطال۲بنددرمند��نحوبهکارآموزیپروانه

درکارآموزانوکالتکنند.قبولماهدرراپروندهپنجتاحداکثروکالتسرپرست،وکیلنظرتحتمی توانندسومدورهدرکارآموزان-۲تبصره
یااستفرجامقابلآن هااحکامکهپرونده ها�

وکلاسایروسرپرستوکیلهمراهبهیامنفردأکیفری،دادر�اعادهپذیرشیاواستکشورعا�دیوانآن هااحکامازتجدیدنظرمرجع
است.ممنوع

می یابد.کاهشنصفبهفوقسه گانهدوره هایمدتمی کنند،کارآموزیمقررمدتنصفقانونطبقکهکارآموزا�مورددر-۳تبصره

چنانچهباشد،تکالیفانجاموحضوربهمکلفدیگرمواردیامرحلههردرمجددیااولیهدورهشروعبرایکارآموزکهموردهردر-۵۵ماده
تحویلرامربوطهمدارکواعلامراآنخاتمهدوره،پایانازپسماهیکتایانکندشروعرامربوطدورهاعلام،تاریخازماهیکتاحداکثر
عذرموارددریاکارآموزیکمیسیونموافقتباماه۳مدتبهحداکثرتأخ�،اینکهمگراست،تکلیفانجامعدمبه منزلهویرفتارندهد،
باشد.داشتهتأخ�دورهشروعدرکانونیابودهمذکورکمیسیونتشخیصبهموجه

ازمقررشرایطباراخودسرپرستوکیلکانوناعلامازپسهفتهیکظرفاولمرحلهطیازپسکارآموز–)۱۴۰۳/۳/۱۲اصلاحی(۵۶ماده
رامراتبوانتخابراسرپرستوکیلکانونرئیسصورتاینغ�درنماید.میتسلیمکانونبهراوینامهموافقتوانتخابکارآموزیمحل
می کند.ابلاغاجرابرای

ازمقرر،شرایطباراخودسرپرستوکیلکانون،اعلامازپسهفتهیکظرفدوممرحلهطیازپسکارآموز-۵۶مادهسابقمتن
وانتخابراسرپرستوکیلکانونرئیسصورت،اینغ�درمی نماید.تسلیمکانونبهراویموافقت نامهوانتخابکارآموزیمحل
می کند.ابلاغاجرابرایرامراتب

می شود.معر�سرپرستوکیلشهر،نزدیک ترینازنباشد،شرایطواجدسرپرستوکیلکارآموزی؛محلدردرصور� کهتبصره-



است:زیرشرحبهسرپرستوکیلوظایفوشرایط-۵۷ماده

شرایط:الف-

شده؛تمدیدپروانهداشتنوشهرهاسایربرایسالپنجوتهرانشهربراییکپایهوکالتسابقهسالهشتحداقل.1
بالاتر؛وچهاردرجهانتظامیمحکومیتنداشتن.2
شهرت؛سوءنداشتن.3
پروانه؛درشدهتعی�محلدرمستمراشتغالومتناسبودایردفترداشتن.4

وظایف:ب-

وکالت؛حرفه ایاخلاقوشئونوکارآموزیتکالیفانجامورفتاربرنظارت.1
آن ها؛برنظارتوویوکال�پرونده هایدرکارآموزراهنما�وآموزش.2
هم زمان؛به صورتکارآموزپنجحداکثروکارآموزانپذیرش.3

است.مجازهم زمانکارآموزپنجازبیشپذیرشکانون،رئیسموافقتبانباشد،کا�تعدادبهشرایطواجدوکیلکهمحل ها�درتبصره-

مشاوره،وموکلبامذاکرهیادگ�یموجباتکردنفراهموهفتهدرروزدوحداقلدفتر،درکارآموزپذیرش.4
کارآموزی.کمیسیونبهمقررتکالیفانجامنحوهگزارشوگواهی.5

درودودرجهمجازاتموجبومحسوبانتظامیتخلفسرپرست،وکیلسویازآی� نامهاین۵۷و۵۶موادرعایتعدم-۵۸ماده
است.انتظامیمقرراتتابعتکرارصورت

جلساتدرحضورمورددربایدکارنامهاینمی شود.دادهاوبهکانونطرفازکهبودخواهدمخصوصکارنامهدارایکارآموزهر-۵۹ماده
دورهدررفتارواخلاقحسنومی شودانجامسرپرستوکیلنزدکهکارها�مورددرقضات،گواهیبهقضا�مراجعسایرودادگاه

دروارجاع کنندهواحدمسئولگواهیبهمی شود،ارجاعکانونطرفازکهکارها�انجاممورددرسرپرست،وکیلگواهیبهکارآموزی،
برسد.کارآموزیکمیسیونگواهیبهعلمیسخنرا�وآموز�کلاس هایدرحضورخصوص

یاکارآموزانصرافمورددرهمچن�واستکارآموزیپروانهابطالانتظامی،دادگاهیاهیئت مدیرهتصمیمکهمواردیکلیهدر-۶۰ماده
وورودیآزموندرشرکتبهمنوطآی� نامهاینمشمولکارآموزانکلیهبرایکارآموزیمجددپروانهصدوراست،انصرافبه منزلهکهاقدامی
است.قانو�شرایطاحرازوآندرقبو�

اختبارپذیرش،صورتدروبرر�راتکالیفانجاممدارککارآموزیکمیسیونکارآموز،تقاضایباکارآموزی،تکالیفانجامازپس-۶۱ماده
درکههیئت مدیرهدرعضویتشرایطدارایوکلایب�ازاختباراعضایمی دهد.گزارشکانونرئیسبهرانتیجهوکردهبرگزارشفاهیوکت�

می شوند.انتخابهیئت مدیرهتوسطکارآموزیکمیسیونمعر�باباشند،علمیتخصصیاعملیتجربهدارایاختبارموضوع

کیفری،دادر�آی�کیفری،حقوقوکالت،مقرراتوقوان�مد�،دادر�آی�مد�،حقوقدروسشاملشفاهیوکت�اختبار-۶۲ماده
است.حس�اموروثبتحقوقوتجارتحقوق

هرنمرهمعدل گ�یدراست.بیستازدوازدهکلمعدلودرسپنجحداقلدربیستازدهنمرهکسببهمنوطاختبار،درقبو�-۶۳ماده
است.«یک»شفاهیاختبارضریبو«سه»کت�اختبارضریبدرس،



قبو�عدمیاشفاهیوکت�اختباردرشرکتعدمیاکارآموزیدوممرحلهتکالیفانجامعدمصورتدر)-۱۴۰۳/۳/۱۲اصلاحی(۶۴ماده
اختبارسوم�درشدنمردودصورتدروتکرارنامهآی�این)۵۴(مادهدوممرحلهتجدیدیدورهدرشد.خواهدتجدیدنوبتدودورهاین
اینمیشود.ابطالمدیرههیئتتأییدوکارآموزیکمیسیوناعلامباکارآموزیپروانهشدهتجدیدهایدورهتکالیفانجامعدمهمچن�و

است.عا�دادگاهدراعتراضقابلتصمیم

سوممرحلهتجدیدی،دورهدرشد.خواهددورهتجدیدنوبتیکنشود،قبولاختباردرکارآموزدرصور� که-۶۴مادهسابقمتن
تأییدوکارآموزیکمیسیوناعلامباکارآموزیپروانهاختبار،دوم�درشدنمردودصورتدروتکرارآی� نامهاین۵۴ماده

است.عا�دادگاهدرقابل اعتراضتصمیماینمی شود.ابطالهیئت مدیره،

ومی نمایدقبولشخصاًآی� نامهاینمقرراترعایتباکارآموزکهکارها�ازو�است،مجا�وافتخاریکارآموزیتکالیفانجام-۶۵ماده
یافتکارصاحبازحق الزحمهمی تواندمی دهد،انجامسرپرستوکیلنظرتحت نماید.در

طیراکارآموزیدورهکارآموزکهماداممی شود.دادهیکپایهوکالتپروانهکنند،یادسوگندوشدهقبولاختباردرکهکارآموزا�به-۶۶ماده
شود.قیدکانونکارآموزاناسامیفهرستدربایدونمی شودد��وکلااسامیفهرستدراونامنشدهدادهویبهوکالتپروانهونکرده

وحیثیتبامنا�کهدیگریشغلبهنمی توانندوباشندداشتهرفتارواخلاقحسنبایدکارآموزیدوراندروکالتکارآموزان-۶۷ماده
احرازآن هامورددرقانوندرمقررشرایطازبرخییاتمامفقدانکارآموزیکمیسیونتشخیصبهچنانچهورزند.اشتغالاستوکالتشئون
می شود.ابطالآنانکارآموزیپروانهانتظامیدادگاهرأیوکانونرئیستأییدباشود،

یاآن هادرقانو�شرایطفقدانیاکارآموزانتوسطوکالتشئونوحیثیتاخلاق،خلافاعمالارتکابازقضا�مقاماتازیکهر-۶۸ماده
بهرسید�جهتراامرگزارشقضا�،حوزهرئیسیادادستانبهاطلاعضمنموردحسبشود،مطلعآنانتوسطانتظامیتخلفارتکاب
می کند.ارسالمربوطهکانونرئیس

اعضاءازنفردولااقلوکانونریاستحضوردربایدمشارالیهمتقا�،بهتسلیمازقبلووکالتپروانهشدنحاضرازپس-۶۹ماده
نماید:امضاءراقسم نامهوقسمصورت مجلسوکندیادسوگندزیرشرحبههیئت مدیره

رانظاماتوقوان�همیشهکهمی کنمیادقسممتعالقادرخداوندبهشومنائلوکالتشریفشغلبهمی خواهمکهموقعاین«در
اشخاصبهنسبتوننمایماظهاریواقداموکالتوقضاوتشرافتبرخلافونداشتهمنظوریحقاحقاقوعدالتجزوشمردهمحترم

وخصو�وسیا�نظریاتاعمالازونمودهرااحترامرعایتاشخاصسایرودعویاصحابوهمکارانواداریوقضا�مقاماتو
ودادهقرارخودرویهرادرس�وراس�می دهمانجاماشخاصطرفازکهکارها�وشخ�اموردرونمودهاحترازانتقام جو�وکینه توزی
کرده ام».یادکهاستقسماینوثیقهمنشرافتوباشمحقازمدافع

بهتعهدنامهونامهسوگندذیلامضایسوگند،ادایآن،درموفقیتوکارآموزیدورهاتمامگواهیصدورازپسوکالتپروانه-۷۰ماده
بهپروانهتحلیف،انجامازپسواستمربوطکانونرئیسعهدهبردادگستریوکالتپروانهامضایمی شود.اعطاقضا�معاضدتانجام
می شود.تحویلوکیل

ترفیعات:ووکلادرجه بندیپنجم-بخش

وکشورعا�دیواندروکالتحقومحسوبدوپایهوکیلاست؛شدهمحکومپایهتنزلبهانتظامیدادگاهحکمبهکهوکیلی-۷۱ماده
ندارد.رایککیفریدادگاهصلاحیتدردعاوی



می یابد:ترفیعیکپایهبهدوپایهوکیلزیرشرایطاحرازبا-۷۲ماده

ممنوعیتوتعلیقمدتباشد.شدهاعتبارتمدیدهمه سالهپروانهاینکهبرمشروطدو،پایهدرسالسهمدتبهوکالتبهاشتغال.1
نمی شود.محاسبهمذکورمدتجزءپروانه،تودیعووکالتاز

کیفرخواست.تنظیمبهمنجرانتظامیپروندهوپنجوچهاردرجهانتظامیمحکومیتنداشتن.2
مقررات.وقوان�طبقوکالت،ضوابطرعایت.3
دو.پایهوکالتبهاشتغالدورهدرکیفریمؤثرمحکومیتنداشتنگواهیارائه.4

حکماجرایشروعتاریخازسالسهشده اند،محکوموکالتپایهتنزلبهآی� نامهاینابلاغازقبلکهوکلا�ترفیعانتظارمدتتبصره-
است.

آنانوکال�انجام وظیفهحسنبایدقانو�،مقررشرایطبودندارابرعلاوهترفیعمتقا�وکلایاستقلال،لایحه۱۱مادهاجرایدر-۷۳ماده
پروانهمحلدرصور� کهوبرسدآن هافعالیتپروانهمحلشهرستانانقلابوعمومیدادستانوقضا�حوزهرئیسگواهیبهموردحسب
دادگستریکلرئیستأییدبهبایدوکال�انجام وظیفهحسنباشد،استانمرکزدروکیلفعالیت

قضا�مراجعازاستعلامازپسوکا�اهتمامباشدهیادقضا�مقاماتبرسد.مربوطاستانمرکزانقلابوعمومیدادستانواستان
می کنند.گواهیراوکیلانجام وظیفهحسنموضوع،احرازوتابعه

ارجاعترفیعکمیسیونبهبرر�جهتوتسلیمکانوندفتربهآی� نامهاین۷۲مادهدرمقررشرایطرعایتباترفیعدرخواست-۷۴ماده
انجامحسنگواهیآی� نامه،این۷۳مادهدرمذکورقضا�مقاماتازموردحسبقضا�مراجعدرانجام وظیفهحسنگواهیمی شود.
سوابقونظاماتومقرراترعایتگواهیوکانونقضا�معاضدتشعبهازقضا�معاضدتامرارجاععدمیاقضا�معاضدتکارهای

ازپسماهیکظرفحداکثرترفیعکمیسیونباشد.تقاضاضمیمهبایدانتظامیدادسرایازانتظامیپرونده هاییاانتظامیمحکومیت
روزدهظرفدرترفیعتقاضایردمی کند.اعلامترفیعتقاضایردیاقبولبرراخودنظرمقرر،شرایطبهتوجهباوبرر�رادرخواستارجاع
است.هیئت مدیرهدرتجدیدنظرقابلابلاغ،ازپس

می شود.تشکیلباشند،هیئت مدیرهدرعضویتشرایطدارایکههیئت مدیرهمنتخبوکیلپنجازترفیعکمیسیون-۷۵ماده

وکلا:وظایفوتعهداتششم-بخش

است:زیرشرحبهوکیلهرتعهداتووظایفاهم-۷۶ماده

رسید�؛مراحلتمامدروقضا�مراجعدردعواط��ازپیشسازشوصلحبهاهتمام.1
لایحه۱۹مادهبامطابقحق الوکالهدقیقمبلغوتاریخد��باوکاملدقیق،نحوبهموکلباما�قراردادووکالت نامهتنظیم.2

ما�قراردادووکالت نامهازنسخه ایتسلیمودادگستریوکلایسفرهزینهوالمشاورهحقوحق الوکالهتعرفهآی� نامهواستقلال
ما�قراردادووکالت نامهازنسخه ایتسلیمووکلاما�قراردادثبتسامانهدرما�قراردادثبتن�ورسیداخذقبالدرموکلبه
مربوط؛قضا�مرجعبه

یافتقبالدرموکلبهرسیددادن.3 فروشگاهی؛پایانهازاستفادهودریاف�وجوهواسناددر
یراقداماتانجام.4 وکالت:قبولازپسز

a.موکل؛بهحقو�مشاورهارائه



b.لایحه؛وشکوائیهدادخواست،قرارداد،تنظیم
c.مقررات؛وقوان�رعایتبامیانجیگریوداوری
d.غ�دول�؛ودول�قضا�،مراجعدرموکلباهمکاری
e.موکل؛حقوقازدفاعوقانو�ضوابطاساسبرموکل،امورپیگ�ین�ومتعارفمدتدروکال�انجام وظیفه

وکالت؛شئونحفظبامی شود،تعی�آی� نامهاینمقرراتاساسبرمتبوعکانونسویازکهاشتغالمحلشهردردفترکردندایر.5
دفتردرتقویوعفافرعایتومناسبپوشششرعی،موازینرعایتبهنسبتوهستندخودکاردفتراخلا�امنیتضامنوکلا
تخلفا�ازنا�خساراتبهنسبتکا�نظارتعدمصورتدروکندنظارتوکالتدفترکارکناناعمالبربایدوکیلمسئول اند.کار
ووکیلدعوایاقامهازمانعامرایندارد.مد�مسئولیتمی شوند،مرتکبمحولهوظایفباارتباطدروکالتدفترکارکنانکه

نیست.مقصرکارمندعلیهزیان دیده
مقرر؛موعددردادگستریوکلایحمایتصندوقوکانونبهنسبتخودما�تعهداتایفایوقانو�مالیاتپرداخت.6
خصوصدرکهمواردیدردادگستریوکلایحمایتصندوقسهموکانونسهممالیات،پرداختوقراردادالحاقیهتنظیم.7

شود؛دیگریتوافقوکالتاعلامیاووکالت نامهتنظیمازپسحق الوکاله،
یافتازاجتناب.8 چنانچهوحق الوکالهبه عنوانتوافقموردم�انبرعلاوهموکلازغ�رسمییارسمیسندیامالیاوجههرگونهدر

بهمربوطمتعارفهزینه هایدیگروسفرهزینه هایودادر�هزینه هایوحق الوکالهتعرفهبرافزوننباشد،ب�درتوافق
آن؛مانندوتضم�والتزاموجهقبیلازعنوان،واسمهرتحترسید�

اقداماتکلیهحاویبه نحوی کهموکل،هربرایالکترونی�یاف�ی�به صورتپروندهتشکیلومنظمبایگا�وثبتدفترداشتن.9
وکال�؛پروندهشدنمختومهازپسسال۱۰تادعاویسوابقنگهدارین�وباشدموکلبرایانجام شده

خود؛امضایسفیدوکالت نامهاوراقگذاشتنغ�اختیاردرازخودداری.10
قرارداد؛خاتمهازپسیاموکلرضایتبدونوکالتقراردادانتقالوتوکیلحقداشتنبدونغ�بهوکالتاعطایازخودداری.11
بدونوکالتیاقضا�غ�اختصا�مراجعوقضا�مراجعدروکالتازمحدودیتوممنوعیتتعلیق،ایامدروکالتازاجتناب.12

پروانه؛اعتبارتمدید
وکالت؛قرارداددرمتعارفغ�شروطیاوحسنهاخلاقمخالفشروطد��ازاجتناب.13
وکالت نامه؛درمند��سازشوصلحاختیاربهاستنادموارددرموکلمصلحترعایت.14
پستتلفن،شمارهدفتر،نشا�خانواد�،نامنام،حاویکهخودسربرگازاستفادهباوکال�وظایفبهمربوطمکاتباتکلیهانجام.15

مکاتبات؛قبیلایندروکالتازغ�شغلیسوابقوعناویند��ازخودداریوباشدمتبوعکانونناموپروانهشمارهالکترونی�،

مورددربندایندرمقررحکمرعایتاست.مجازکانون،بهمدرکارائهبهمشروطآندارندگانبرایتحصیلیمدرکعنواند��تبصره-
است.الزامینحویهربهوکیلمعر�

وسایلیاتابلویاچا�اوراقوسیلهبهدارد،کهآنچهازمتفاوتوبالاترخود،تخصصوتحصیلاتم�اندرجه،معر�ازخودداری.16
غ�واقعی؛عناوینازاستفادهازخودداریهمچن�ودیگر

بهکانونطرفازمقرراتوقوان�اساسبرکهاموریانجامن�وسالدرپروندهچهارتاتسخ�یومعاضد�وکالت هایپذیرش.17
دهنده؛ارجاعواحدوکانونبهخوداقداماتاطلاع رسا�واقداماتاینانجامدردقتوجدیتومی شودمحولوی

اینموضوعمعافیتحق الوکاله،دریافتصورتدراست.معافصنفیحقوقومالیاتپرداختازتسخ�یومعاضد�وکیلتبصره-
نمی شود.اعمالتبصره

می شود؛برگزاردوره ایبه صورتکانونسویازوکلاعملیوعلمیارتقایبه منظورکهعلمیوآموز�برنامه هایدرشرکت.18



لایحهارسالیاوموجهعذراعلامیااستالزامیقضا�مرجعدروکیلحضورقانونحسبکهمواردیدرقضا�مرجعدرحضور.19
نیفتد؛تأخ�بهقضا�مرجعرسید�کهنحوی به مواردسایردر
امکانعدموقضا�مرجعچندبهویهم زماندعوتموارددربعدیاصلاحاتبا۱۳۱۵مصوبوکالتقانون۲۸مادهرعایت.20

مذکور؛مراجعتمامدرحضور
مقرر؛مواعددرکانونانتظامیمراجعوقضا�مراجعدرحضورعدمصورتدرواقع،خلافعذربیانواعلامازخودداری.21
یه،نامه،ازاعمکانونازشدهفرستادهاوراقکلیهرؤیتوقبول.22 کانونباپستمأموروسیلهبهکهرأیوکیفرخواستتصویراخطار

یافتقبالدررسیدارائهورؤیتبه محضمی شود،ارسالسامانهطریقازیا کانون؛یاپستمأمورازمذکوراوراقدر
درحضورن�ولایحهتقدیمطریقازانتظامیدادگاهودادسرادرتعی� شده،مواعددرانتظامیاعلاماتوشکایت هابهپاسخ.23

می شود؛اعلاموکیلبهحضورضرورتکهمواردیدرانتظامیدادگاهودادسرا
است؛نکردهرؤیتراآن هااصولکهاسنادیتصدیقازخودداری.24
یاواخواهیکارشنا�،نظریهبهاعتراضمانندشده،واقعتوکیلموردکهخودقانو�اختیاراتازموقعبهاستفاده.25

یاموکلبهبایدصورتایندرباشد،نداشتهمذکورموارددراقدامبهاعتقادیابرازی،ادلهبهتوجهبااینکهمگرتجدیدنظرخواهی،
یافتکت�موافقتودادهاطلاعاوامورنماینده کند؛در

کانوندرتعلیق،مدتپایانتامذکورمدارکتعلیق؛صورتدرکانونبهخودشناسا�کارتودفترچهوکالت،پروانهفوریتحویل.26
شد؛خواهدنگهداری

اعتبارتشخیصملاکود��کانوناطلاع رسا�سامانهووکیلپروانهدراعتبارتمدیدآن؛اعتبارانقضایازقبلوکالتپروانهتمدید.27
راوکال�امورانجامووکیلعنوانازاستفادهحقنکند،تمدیدمقررمهلتدرراخودپروانهکهوکیلیهراست.مراجعکلیهبرای
ندارد.

نتیجهتضم�قبیلازغ�واقعیوعده هایباقراردادانعقادبهموکلترغیبیافریبندهبه وسیلهوکالتتحصیلازخودداری.28
مع�؛مدتدرنتیجهحصولتضم�یانفوذداشتنادعاییادادر�

رایج)؛وجهاز(غ�بهمحکومع�یابهمدعیع�ازدرصدیم�انبهحق الوکالهپذیرشازاجتناب.29
موکل،ازدفاعدربه موقعومتناسباقداماتانجاموپروندهمحتوایازاطلاعبرایمقررات،حدوددرخودتلاشبه کارگ�ی.30

نشود؛تضییعموکلازدفاعامکانوفرصت هابه نحوی که
رابطهرسید�،باهم زمانپرونده،بهرسید� کنندهقا�ووکیلدرصور� کهغ�مستقیمیامستقیموکالتقبولازخودداری.31

باشند؛داشتهدانشجو�واستاد
پرداختیاامرانجاممستلزمکهاخطارییارأیابلاغازپسمقت�،طریقهربهوینمایندهیاموکلبهفوریاطلاع رسا�.32

است؛موکلطرفازهزینه ای
دیگران؛نزدخودموکلاسرارافشایعدمورازداری.33
پرونده؛موضوعدرموکلدعوایطرفباهمکاریهرگونهیاحقو�مشاورههرگونهارائهازخودداری.34
نظاممبا�علیهاظهارنظریاتبلیغهرگونهازاجتنابن�وقضا�ودول�مراجعوقضاتوکلا،سایرعلیهسوءتبلیغازخودداری.35

مجازی؛یاوحقیقیفضایدرقانونیاشرعخلافرفتارارتکابیاواسلامیجمهوری
انضباطونظمرعایتن�واداریوقضا�مقاماتشأنرعایتودول�وقضا�مراجعسایرودادگاهنظممخلرفتارازاجتناب.36

قضا�؛مراجعدرترددوحضورهنگامدر
یادعوابهقضا�رسید�درنحویبهکهاشخا�یاکارشناسقا�،بهواقعخلافاطلاعاتومدارکواسنادارائهازاجتناب.37

مذکور؛اطلاعاتیامدارکواسنادبودنواقعخلافبهعلمبادارند،مداخلهشکایت
متعارف؛مهلتدرتسویه حسابووکالتانتفایازپسموکل،نامبهوصو�س�ده هایواموالاسترداد.38



است؛وکالتحیثیتوشئونمخالفکهشغلیبهاشتغالیاوکالتشئونخلافکهرفتاریواعمالارتکابعدم.39
یادادرسموجهغ�رددادر�،ایراداتط��قبیلازمی شود،انجامدادر�اطالهبه منظورکهعمدیاقداماتانجامازخودداری.40

هزینه هایلحاظازناقصبه صورتشکوائیهودادخواستتقدیمیاومجددقبولووکالتازاستعفاییاوکارشناسیاداور
قانو�؛

وکیلیهرگاهنشود؛جلسهتجدیدموجببه نحوی کهاست،مط��آندرپروندهکهمرجعیوموکلبهخوداستعفایاطلاع رسا�.41
دهد؛استعفاغ�قطعی،دادنامهابلاغموقعدریاموکلعلیهحکمصدورازپسبخواهددارد،فرجام خواهییاتجدیدنظرحقکه
دهد.اطلاعموکلبهرامراتبرأی،ابلاغازروزپنجظرفحداکثرباید

همچن�وغ�بهتوکیلبایامستقیماًکرده،داورییاقضاوتآن هادرقبلاًکهپرونده ها�بهنسبتوکالتقبولازخودداری.42
یادول�ازاعمحقو�یاحقیقیاشخاصعلیههم زمانداورییامشاورهیامستقیمغ�یامستقیموکالتقبولازخودداری
آن هاست؛وکیلیامشاورکهغ�دول�

یاموکلطرفازعزلیااستعفاازبعدموضوع،هماندروی،قانو�قائم مقامیاوخودسابقموکلعلیهوکالتقبولازخودداری.43
ثالث؛اشخاصیاخودسابقموکلمقابلطرفازوکالتبهخواهدیگر؛جهتبهوکالتانقضای

آن هامشاورقرارداد،به موجبیامستخدمکهغ�دول�یادول�ازاعمحقو�اشخاصعلیهمشاورهیاوکالتقبولازخودداری.44
آن ها؛باهمکاریقطعتاریخازسالپنجتابوده،

تشکیلغ�دول�یادول�ازاعمحقو�اشخاصعلیهکهپرونده ایبهنسبتداورییامشاورههرگونهیاوکالت،قبولازخودداری.45
دارد؛اختیاردرراپروندهآنموضوعاطلاعاتوبودهآن هامشاورقرارداد،به موجبیامستخدموکیلومی شودتشکیلیاشده

وکالت.اثناءدرجهاتاینحدوثصورتدراستعفاعدمیاوردجهاتازجه�داشتنبه رغموکالتقبولازخودداری.46

برایوکالتقبولازاعماقدامهرگونهازممکنشکلهربهندارند،راقضا�حوزهیکدروکالتاجازهقانونحسبکهوکلا�-۷۷ماده
هستند.ممنوعغ�بهتوکیلیاوکارآموزانووکلاسایربامشترکبه طوریاوپروندهمطالعه

قانو�وشرعیموازینرعایتباووکالتمنزلتوکیل،شأنبامناسببایدکارمحلودول�وقضا�مراجعدروکلاپوشش-۷۸ماده
باشد.

انتشاریاشدهبندیطبقهاسنادافشایمتضمنبه نحوی کهآنانتوسطرسانه هادرمطالبانتشاریادادگستریوکلایمصاحبه-۷۹ماده
دادگاهدرمط��پروندهگزارشورسید�جریانن�وغ�عل�دادگاهجریانانتشاریامصاحبههمچن�وباشدمقدما�تحقیقاتجریان
کلیهدرباشد،آن هااجتماعیواداریموقعیتیاوفردیهویتیاومتهمیاشا�مشخصاتبیانمتضمنبه نحوی کهرسانه هادرعل�

است.ممنوعدادگستریوکلایتوسطحکم،قطعیتازقبلتادادر�مراحل

خدماتدفاترتصدیطلاق،وازدواجدفاترسردفتریرسمی،اسنادسردفتریقضاوت،هماننددیگریمشاغلبهکهوکلا�-۸۰ماده
بهوابستهدول�،شرکت هایومؤسساتسازمان ها،وزارتخانه ها،کلیهدرآنغ�وانتظامینظامی،واداریمشاغلقضا�،الکترونیک
بایدمی شوند،مشغولقراردادی،پیما�،رسمی،به طورکشوریخدماتمدیریتقانون۵مادهموضوعاجرا�دستگاه هایودولت،
درنمایند.اعلامکتباًوکالتبهاشتغالازراخودانصرافیاوکنندتودیعکانونبهراخودوکالتپروانهاشتغال،ازپسروزدهظرفحداکثر
مفاداجرایعدمصورتدراست.انتقالقابلجدیداشتغالمحلبهمقرراتبرابرافراداینبازنشست�بیمهسابقهپروانهتسلیمصورت
مؤسساتدانشگاه ها،هیئت علمیاعضایمی شود.ارجاعکانونانتظامیمرجعبهپروانهابطالجهتکانونرئیستوسطمراتبماده،این

هستند.مستث�مادهاینحکمازعا�آموزش



باراخودوضعیتبایدآی� نامهاینابلاغازپسماهسهظرفحداکثردارند،اشتغالمادهایندرمذکورمشاغلازی�بهکهوکلا�تبصره-
وکالت،ازانصرافاعلامضمنیاوتودیعراخودپروانهموردحسبمذکور،مشاغلبهاشتغالادامهصورتدرودادهتطبیقمقررشرایط
شد.خواهدرفتارفوقمادهاخ�قسمتطبقصورتاینغ�درنمایند.تسلیمکانونبهراخودپروانه

تمدیدقابلیک مرتبهحداکثردورهایناست.بلامانعقبلمادهشرایطتحققصورتدروسالهچهاردورهیکبرایپروانهتودیع-۸۱ماده
صورتدرشده،تودیعپروانهکند.مع�دارد،موکلقبالدرکهتعهدا�وجریا�پرونده هایتکلیفبایدپروانهتودیعازقبلوکیلاست.

وکیلونمی شودتمدیدتودیعمدتتودیع،دومدورهشدنس�یازپسشد.خواهدمستردهیئت مدیرهموافقتباووکیلدرخواست
کند.اعلامکانونبهصریحبه طوررادادگستریوکالتازانصرافیاپروانهاستردادتقاضایروزدهظرفباید

می شود.باطلانتظامیدادگاهحکمبهوکالتپروانهتودیع،دورهپایانازبعدوکیلسویازانصرافیااستردادتکلیفتعی�عدمصورتدر
ظرفحداکثرمکلفندهستند،خا��قبلمادهمشاغلشمولازوکرده اندتسلیمیاتودیعراخودپروانهآی� نامه،اینابلاغازقبلکهوکلا�
یافتازپسونمودهثبتکانوندرراخودپروانهاسترداددرخواستماهشش اینغ�درنمایند.اقداماعتبارتمدیدبهنسبتپروانه،در
است.مقرراتبرابرمجددپذیرشبهمنوطوکالت،پروانهمجددصدوروتلقیوکالتازمنصرفصورت

کانونبهروشنوصریحبه طوروکالت،بهاشتغالمحلبامطابقراخوداقامتگاهوالکترونی�پستنشا�استمکلفوکیل-۸۲ماده
محلتغی�صورتدرشود.انجامپستیادادگسترییاکانونمأموریاسامانهطریقازابلاغبه نحوی کهکندثبتثناسامانهدرودادهاطلاع
دهد.اطلاعکانونبهکتباًروزدهظرفراجدیدمحلنشا�باید

می نماید.ثبتوکالت،پروانهدرمند��اشتغالمحلبامطابقرامذکورنشا�قضاییهقوهاطلاعاتفناوریوآمارمرکزتبصره-

آی� نامهازجملهالکترونیکابلاغبهمربوطضوابطیامد�دادر�آی�قانونمقرراتبرابرکانونسویازارسا�اوراقکلیهابلاغ-۸۳ماده
تاریخازروزدهظرفپست،طریقازارسالموارددرمی شود.انجام۲۴/۵/۱۳۹۵مصوبمخابرا�ورایانه ایسامانه هایازاستفادهنحوه
کهمواردیدرمی شود.تجدیدابلاغنرسیده،مقصدبهاوراقکهشودثابتچنانچهمی شود.محسوبشدهابلاغپست،دفتربهتسلیم
می شود.محسوبشدهابلاغاوراقکند،امتناعآن هارؤیتیااوراقگرفتنازمخاطبوکیل

ابلاغجهتنیازموردسامانه هایسایروالکترونیکابلاغسامانهایجادبهنسبتآی� نامهاینابلاغتاریخازماهششظرفکانون هاتبصره-
می کنند.اقداموکلابهاوراق

سامانهدرراالکترونی�پرداخت هایووکلاما�قراردادثبتالکترونی�کارسازقضاییهقوهاطلاعاتفن آوریوآمارمرکز-۸۴ماده
دروکالتپرونده،مطالعهازاعممراحلازهریکدرحق الوکالهم�انکهباشدبه گونه ایبایدسامانهمی دهد.ارتقاوتوسعهاختصا�
وباشدداشتهوجودمرحلههردرمالیا�تمبرابطالن�وآنپرداختنحوهودادر�اعادهوفرجام خواهیتجدیدنظر،بدوی،رسید�
الکترونی�،قراردادسامانهتوسطقراردادهربرایشدهصادریکتایشناسهباشد.قابل ملاحظهقضا�مرجعوتمبرابطالمسئولتوسط
بود.خواهدمالیا�تمبرابطالوقرارداددرمند��ما�اطلاعاتاستخراجبه منظورقضا�خدماتسامانهدروکیلشناسا�مبنای

کیفیتقانون۲مادهدرمقررشرایطاستمرارتضم�وآن هاقانو�تکالیفانجامووکلابرکانوننظار�انجام وظیفهمنظوربه-۸۵ماده
انتخاببههیئت مدیره،درعضویتشرایطحائزیکپایهوکلایازی�ریاستبابازر�ونظارتادارهدادگستری،وکلایدرپروانهاخذ

یروظایفشرحباهیئت مدیره، می کند:اقدامکانونرئیسارجاعباوتشکیلز

۲مادهدرمقررشرایطاستمرارووکالتمنصبشئونرعایتوآی� نامهایندرمند��وظایفانجامحیثازوکلارفتاربرر�.1
پروانه؛اخذکیفیتقانون



باشد؛مؤثرموردایندرکهدیگریاقدامنوعهروتخلفاتوقوعازپیشگ�یدوره هایبرگزاریجهتآموزشکمیسیونباهمکاری.2
مجازی؛وحقیقیفضایدروکلارفتارسوءخصوصدرگزارشتهیه.3
عدموغ�مجازتمرکزجملهازانتظامیتخلفاتتعقیبخصوصدرانتظامیدادیارانیادادستانسویازارجاعیمواردانجام.4

مقررات؛وقوان�رعایتباوکالتشأنرعایت
ذی صلاح؛مراجعبهمی نمایندوکالتامربهتظاهرکهحقو�مؤسساتواشخاصبهراجعگزارشارائهوبرر�.5
کانون.رئیسبهآنگزارشارائهوانتظامیشا�دارایمحاکما�پرونده هایازگزارشتهیه.6

ونظارتادارهبهاستمکلفشود،مطلعوکیلسویازوکالتحوزهمقرراترعایتعدمازنحویهربهکانونرئیسدرصور� که-۱تبصره
بدهد.راآی� نامهاینمقرراتبامطابقبعدیاقدامجهتگزارشارائهوموضوعبرر�دستورکانونبازر�

نمی باشد.موضوعهم زمانتعقیبجهتانتظامیدادستانقانو�اقدامازمانعکانونبازر�ونظارتادارهاقدامات-۲تبصره

انتظامیدادستانبهراموضوعهم زمانبازر�ونظارتادارهرئیسباشد،انتظامیتخلفمصداقوکیلرفتاردرصور� که-۳تبصره
می دهد.اطلاع

یااستانمرکزشهرستانانقلابوعمومیدادستانیااستاندادگستریکلرئیسدرصور� کهاستقلاللایحه۱۵مادهاجرایدر-۸۶ماده
دادسرایبهکتباًرامراتبباشد،تعقیبقابلکهکنندمشاهدهوکیلازتخلفیقضا�حوزهرییسیاوشهرستانانقلابوعمومیدادستان
تحقیقازپسمزبوردادسرایدرصور� کهمی کند.اعلامرانتیجهورسید�موضوعبهفوریتبهانتظامیدادسرایمی دهند.اطلاعانتظامی

ومی کندارسالانتظامیدادگاهنزدکیفرخواستصدورباراپروندهدهد،تشخیصتعقیبقابلراموضوعمشت� عنهدفاعیاتاستماعو
می دهد.اطلاعاستانمرکزشهرستانانقلابوعمومیدادستانبهدلیلذکرباراخودنظرصورت،اینغ�در

انتظامیدادگاهمی کند.تقاضاراموضوعبهرسید�انتظامیدادگاهازرأساًنشود،تسلیمانتظامیدادسراینظربهقضا�مقاماینچنانچه
نماید.اتخاذرامقت�تصمیمورسید�سرعتبهاستموظف

قانو�وظایفراستایدرقضاتازیکهرچنانچه۱۷/۵۷/۱۳۹۵مصوبقضات،رفتاربرنظارتقانون۱۵ماده۹بنداجرایدر-۸۷ماده
کلرئیسیاقضا�حوزهرئیسیادادستانبهموردحسبرامراتبخود،قانو�تکالیفانجامبرعلاوهکنند،مشاهدهوکیلازتخلفیخود

می کنند.اعلاماستاندادگستری

تفویضویبهمادهایندرقضاییهقوهرئیساختیارکهمقامیهریاقضاییهقوهرئیسهرگاهاستقلال،لایحه۱۶مادهاجرایدر-۸۸ماده
می کند.اعلامکانونرئیسبهانتظامی،دادگاهبهارجاعجهترامراتبشود،مطلعنحوهربهوکیلتوسطتخلفارتکابازاست،شده
می کند.ارجاعانتظامیدادگاهبهراموضوعمستقیمطوربهوفوراًکانونرئیس

قضاییهقوهرئیساختیارکهمقامیهریاقضاییهقوهرئیسکهصور�دراستقلال،لایحه۱۸مادهاجرای)-در۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۸۹ماده
دادگاهازنداندمقت�وکالتبهراوکیلاشتغالجهات،ازجه�بهکانون،مدیرههیأترئیسیااستشدهتفویضویبهمادهایندر

اینتعلیق،بررایصدورصورتدرمیکندرسید�درخواستاینبهماهیکظرفحداکثرمذکوردادگاهمیخواهد.راوکیلتعلیقانتظامی
است.عا�دادگاهدراعتراضقابلمذکور،مقاماتسویازن�تعلیقعدمرایدارد.خواهیتجدیدنظرحقمعلقوکیلاست.اجراقابلرأی

درقضاییهقوهرئیساختیارکهمقامیهریاقضاییهقوهرئیسدرصور� کهاستقلال،لایحه۱۸مادهاجرای«در:۸۹مادهسابقمتن
قانون۲مادهدرمقررشرایطزوالجملهازجهاتازجه�بهکانون،هیئت مدیرهرئیسیااستشدهتفویضویبهمادهاین

راوکیلتعلیقانتظامیدادگاهازنداند،مصلحتبهوکالتبهراوکیلاشتغالتخلف،یاجرمارتکابیاپروانهاخذکیفیت



اجراقابلرأیاینتعلیق،بررأیصدورصورتدرمی کند.رسید�درخواستاینبهماهیکظرفحداکثرمذکوردادگاهمی خواهد.
است.»عا�دادگاهدرقابل اعتراضمذکور،مقاماتسویازن�تعلیقعدمرأیدارد.تجدیدنظرخواهیحقمعلقوکیلاست.

دادگاهازاستمکلفکانونرئیسهیئت مدیره،اعضایازنفرششدرخواستصورتدراستقلال،لایحه۱۸مادهاجرایدر-۹۰ماده
عملآی� نامهاین۸۹مادهمطابقتعلیقعدمیاتعلیقبررأیصدورصورتدرکند.درخواستراتعقیبموردوکیلتعلیقانتظامی
می شود.

شدهتفویضویبهمادهایندرقضائیهقوهرئیساختیارکهمقامیهریاقضائیهقوهرئیسکهمواردیدر)-۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۹۱ماده
رامراتبکنند،مشاهدهتخلفیانتظامیدادگاهدادستانیاودادرسانکانون،مدیرههیأتاعضایازی�وظایفبهمربوطاموردراست،
برایراپروندهدانستمحرزراتخلفکهصور�دروتحقیقفوریتبهکشورکلدادستانمیکند.اعلامکشورکلدادستانبهرسید�جهت
میکند.ارسالعا�دادگاهنزدرسید�

قضاییهقوهرئیساختیارکهمقامیهریاقضاییهقوهرئیسکهمواردیدراستقلال،لایحه۲۱مادهاجرای«در:۹۱مادهسابقمتن
دادگاهدادستانیاودادرسانکانون،هیئت مدیرهاعضایازی�وظایفبهمربوطاموردراست،شدهتفویضویبهمادهایندر

اخذکیفیتقانون۴و۲مواددرمقررشرایطزوالبرمب�امارا�وقراینوجودصورتدریاکنندمشاهدهتخلفیوکلاانتظامی
راتخلفدرصور� کهوتحقیقفوریتبهکشورکلدادستانمی کند.اعلامکشورکلدادستانبهرسید�جهترامراتبپروانه،
می کند.»ارسالعا�دادگاهنزدرسید�برایراپروندهدانست،محرز

استقلاللایحه۲۱و۱۶،۱۸موادموضوعتعلیقتقاضاییاتخلفبهرسید�مواردکلیهدرموردحسبعا�دادگاهوانتظامیدادگاهتبصره-
می کنند.رسید�نوبتازخا��وفوری

شهروندیحقوقاجرایعدممقررات،نقضخود،وکال�وظایفحوزهدرکهوکلاازهریکقضاترفتاربرنظارتقانوناجرایدر-۹۲ماده
دادسرایبهعنداللزوموقضا�حوزهرئیسبهرامراتبموردحسبمی توانندکنند،مشاهدهرااداریوقضا�مقاماتسویازآننظایرو

کنند.رسید�درخواستومنعکسقضاتانتظامی

درجملهازعکس،ومشخصاتد��باوکانوناطلاع رسا�پایگاهومجلهدروکیلمعر�طریقازمی تواندکانونهیئت مدیره-۹۳ماده
یرموارد کند:تشویقراوکیلز

سازش؛وصلحایجادواصلاحیصورت جلسهتنظیمبهاهتمام.1
تسخ�ی؛ومعاضد�موکل�برایحقاحقاقبهاهتمام.2
علمی؛معتبرمقالاتتدوینوحقو�آثارترجمهیاوتألیف.3
معاضدت؛ادارهازجملهکانون،ارگان هایبامفیدومؤثرهمکاری.4
خ�یه.ومردم نهادسازمان هایدررایگانمشاوره ایخدماتارائه.5

انتظامی:دادگاهودادسراهفتم-بخش

توسطهیئت مدیره،درعضویتشرایطداراییکپایهوکلایمیانازکانون هاتمامدرویمعاونانوانتظامیدادستان-۹۴ماده
می شوند.انتخابسالدومدتبرایهیئت مدیره



دومدتبرایوباشندداشتهراهیئت مدیرهدرعضویتشرایطبایدعلی البدلواصلیدادرسانازاعمانتظامیدادگاهدادرسان-۹۵ماده
می شوند.انتخابکانونهیئت مدیرهتوسطسال

درباشد؛متعددشعبدارایاستممکنانتظامیدادگاهاست.دادگاهدادرسبه عنوانوکیلسهازمرکبانتظامیدادگاههر-۹۶ماده
می شود.ارجاعدادگاهشعبازیکهربهکانونرئیسطرفازرسید�برایپرونده هاصورت،این

جلسهدرحاضراعضاءسومدواکثریتبهومخفیرأیبههیئت مدیرهطرفازدادستانومعاون�وانتظامیدادستانانتخاب-۹۷ماده
است.ملاکنس�اکثریتدوممرتبهدرنیاید،دستبهمذکوراکثریتاولباردراگرمی آید.عملبه

سابقهتساویصورتدردارد.راانتظامیدادگاهریاستسمتاست،بیشتراووکالتسابقهکهک�اصلی،دادرسانب�از-۹۸ماده
رئیسخود،ب�ازاصلیدادرسانسابقه،وسنتساویصورتدروداشتخواهدراریاستسمتاصلی،دادرسمسن ترینوکالت،
می کنند.تعی�راانتظامیدادگاه

انقلابوعمومیدادگاه هایدادر�آی�قانوندرکهاستهمانانتظامی،دادرسانوویمعاوناندادستان،امتناعوردموارد-۹۹ماده
شا�،وکیلانتظامی،دادگاهدادرسیاودادسرادرتحقیقاتمتصدیکهموردیدربه علاوه،است.مقرردادرسانبرایمد�،اموردر

وتحقیقازبایدباشد،دانشجو�واستادرابطهآن هاوکیلیامشت� عنهیاشا�وویب�یاباشدطرف�ازی�وکیلشریکیامشت� عنه
نماید.امتناعرسید�

انتظامیدادستاناگرومی شودارجاعدیگرمعاونیادادیاربهرسید�باشد،رسید�ازممنوعتحقیقاتمتصدیدرصور� که-۱۰۰ماده
نوابازی�باشد،ممنوعهماولمعاوناگرومی دهدانجامرادادستانوظیفهمورد،آندرمستقلاًاولمعاونباشد،رسید�ازممنوع
داد.خواهدانجامرادادستانوظیفهرئیس

نباشد،رسید�برایکا�عدهاگرومی نمایددخالترسید�درعلی البدلدادرساصلی،دادرسبودنممنوعیاغیبتصورتدر-۱۰۱ماده
شرایط،واجداشخاصب�ازممنوعوغائباشخاصجایبههیئت مدیرهنباشد،دیگرشعبهاگرومی شودتکمیلدیگرشعبهدادرساناز

نمایند.دخالترسید�درکهمی نمایدتعی�علی البدلعضویتبه عنوانرادیگریاشخاص

می شوددادهرسیدوثبتکانوندفتردرکت�شکایتباشد؛شفاهییاکت�استممکنوکلا،رفتارواخلاقوتخلفاتازشکایت-۱۰۲ماده
شخصاًانتظامیدادستانمی رسد.شا�امضاءبهود��صورت مجلسدرشفاهیشکایتوشدخواهدفرستادهانتظامیدادستاننزدو
می نماید.عقیدهاظهارورسید�شکایاتبهنسبتدادیارانیامعاونانازی�به وسیلهیا

بهفوراًدهد،تشخیصقابل توجهراآنوبرسدکانونرئیسبهوکیلرفتارواخلاقسوءیاتخلفبهراجعاطلاعیطریقهراز-۱۰۳ماده
نماید.عقیدهاظهارکردهرسید�موضوعبهبایددادسراومی کندارجاعانتظامیدادسرای

مشت� عنهوکنداحضاررااووبداندلازمحقیقتکشفوتوضیحادایبرایرامشت� عنهحضورانتظامیدادستاندرصور� که-۱۰۴ماده
شدهتعی�مهلتدرآندلیلضمیمهبهکتباًبایدموجهعذرمی کند.تصمیماتخاذپروندهمحتویاتاساسبرنشود،حاضرموجهعذربدون
شود.دادهتحقیقاتمتصدیبهرسید�برای

یرموارددر-۱۰۵ماده می شود:صادرتعقیبموقو�قرارز

مشت� عنه؛جنونیافوت.1



مختوم؛امراعتبار.2
زمان؛مرورشمول.3
قانو�.مجازاتنسخ.4

انتظامیدادگاهبهوصادرانتظامیکیفرخواستباشد،داشتهتعقیببرعقیدهدرصور� کهرسید�،ازپسانتظامیدادستان-۱۰۶ماده
متصدیکهانتظامیدادیاریااومعاونوانتظامیدادستانب�درصور� کهکرد.خواهدصادرمقت�قرارصورت،اینغ�درمی فرستد.
است.متبعدادستاننظرشود،حاصلاختلافآی� نامهیاقانونباموضوعتطبیقیاتعقیبدراست،تحقیقات

بایدباشند،معترضقراربهچنانچهکانونرئیسوشا�می شود.ابلاغکانونرئیسوطرف�بهتعقیبموقو�وتعقیبمنعقرار-۱۰۷ماده
دادگاهبهاعتراضبهرسید�برایپروندهصورت،ایندرکنند.تسلیمانتظامیدادسرایبهراخوداعتراضابلاغ،تاریخازروزدهظرف

انتظامی

قابل تعقیبراموضوعمذکوردادگاهدرصور� کهمی کند.تأییدراآندانست،صحیحراقراردرصور� کهانتظامیدادگاهمی شود.فرستاده
می کند.صادرمقت�رأیرسید�ازپسوکردهنقضرااعتراضموردقراردهد،تشخیص

بودنآمادهصورتدرانتظامیدادگاهدارند،تقاضاحقکهاشخا�طرفازرسید�تقاضاییاکیفرخواستارجاعازپس-۱۰۸ماده
همراهبهن�تقاضایاکیفرخواستتصویرمی رسد.ن�انتظامیدادستاناطلاعبهطرف�،دعوتبرعلاوهوتعی�رسید�وقتپرونده،

می شود.ارسالتعقیب،موردوکیلدعوت نامه

رسید�تعقیب،موردوکیلوشا�وی،نمایندهیاانتظامیدادستانتوضیحاتاستماعازپسانتظامیدادگاهمقرر،وقتدر-۱۰۹ماده
هردررسید�،وقتابلاغصورتدردادگاهرأینیست.رأیصدورورسید�مانعدعوت شدگانازیکهرحضورعدممی دهد.رأیوکرده
می شود.محسوبحضوریحال

است.رأياصلاحبهمجازمد�،دادر�آی�مقرراتبرابرانتظامی،دادگاهتبصره-

اصلاحبامی تواندتخلف،ثبوتصورتدروبدهدرأیوکردهرسید�می شودارجاعکهموضوعا�بهنسبتبایدانتظامیدادگاه-۱۱۰ماده
بدهد.رأیکرده،رسید�نوبتازخا��بایدتعلیقدرخواستمورددروکندتعی�تقاضاموردازشدیدترمجازاتتخلف،عنوان

انتظامیدادسرایازراآن هارفعنقص،مواردتعی�ضمنمی تواندکند،مشاهدهپروندهدرنقای�انتظامی،دادگاهدرصور� که-۱۱۱ماده
می کند.اعادهدادگاهبهراپروندهجدید،اظهارنظربدونورفعرانقایصدادگاه،نظراساسبردادسرابخواهد.

یراشخاصسویازابلاغ،تاریخازروزدهظرفانتظامیدادگاهآراء-۱۱۲ماده است:عا�دادگاهدرتجدیدنظرخواهیقابلز

آراء؛کلیهبهنسبتخصو�شا�.1
بالاتر؛وچهاردرجهانتظامیمجازاتاحکاموتعقیبموقو�قراروبرائتآراءکلیهبهنسبتانتظامیدادستانوکانونرئیس.2
لایحه۱۸و۱۶مواداجرایدرتعلیقتقاضایردن�وصادرهآرایکلیهبهنسبتآی� نامهاین۸۹و۸۸مواددرمذکورمقامات.3

استقلال؛
بالاتر؛وچهاردرجهمجازاتاحکامبهنسبتمحکوم علیه.4



حکمالاوصادرمقت�حکمتجدیدنظرخواهی،پذیرشصورتدرکرده،رسید�تجدیدنظردرخواستبهعا�دادگاه-۱۱۳ماده
می کند.تأییدراتجدیدنظرخواسته

یرموارددرباشد،نشدهیاشدهاجراحکمآنکهازاعمبالاتروچهاردرجهمجازاتموضوعقطعیاحکاممحکوم علیه-۱۱۴ماده می تواندز
بدهد:قطعیحکمصادرکنندهدادگاهبهدادر�اعادهدرخواست

شهادتیامذکوراسنادمواردیدرشهود،شهادتبودنواقعخلافیاومدارکواسنادبودنجعلیبردایرقطعیحکمصدور.1
است.بودهانتظامیحکمصدورمستندشهود

بودهانتظامیحکمصدورمستندکیفری،محکومیتحکمکهمواردیدرویقطعیبرائتووکیلکیفریمحکومیتحکمنقض.2
است.

است.فوقبندهایموضوعقضا�،قطعیحکمابلاغازپسماهیکدرخواست،تسلیممهلتتبصره-

دادگاهدرتجدیدنظرخواهیقابلموردحسبدادر�،اعادهبهرسید� کنندهدادگاهسویازانتظامیمحکومیتحکمنقض-۱۱۵ماده
است.قضاتانتظامیتجدیدنظرعا�دادگاهیاعا�

محکوم علیه،تقاضایبهبناقطعیحکمصادرکنندهدادگاهمحکومیت،قطعیحکمصدورازپسشا�رضایتصورتدر-۱۱۶ماده
دهد.تخفیفدرجهیکرامجازاتمی تواند

راجعکمیسیون هاوشعباعضایورؤساوویمعاونانوانتظامیدادستانانتظامی،دادگاهدادرسانازانتظامیشکایتمرجع-۱۱۷ماده
لایحه۲۱مادهدرمقررترتیببهکهمی شودفرستادهکلدادستاننزدپروندهتخلفاحرازصورتدرواستهیئت مدیرهوظایفشانانجامبه

پسکهاستکشورکلدادستانآن هاوظایفبهراجعهیئت مدیره،اعضایازیکهرازانتظامیشکایتمرجعشود.عملکانوناستقلال
می کند.ارسالعا�دادگاهبهمذکورمادهاجرایدرراپروندهتخلفاحرازصورتدربرر�از

قضا�مرجعدرتعقیبموقو�یامنعقراریابرائترأیصدوراساس،هم�برونیستکیفریرسید�بهمنوطانتظامیرسید�-۱۱۸ماده
رسید�نباشد،ممکنانتظامیجنبهازکیفریجنبهتفکیکدرصور� کهنیست.انتظامیدادگاهودادسرادرانتظامیجنبهبهرسید�ازمانع

شد.خواهدقضا�مراجعدرکیفریجنبهازفراغبهموکولانتظامی

تعقیبجهترامراتباستموظفشود،وکیلناحیهازجرمیارتکابمتوجهرسید�ح�درانتظامیدادگاهیادادسرادرصور� کهتبصره-
کند.اعلامصالحقضا�مرجعبهقضیه

انتظامی:مجازات هایوتخلفاتهشتم-بخش

یردرجاتترتیببهانتظامیمجازاتهای)-۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۱۱۹ماده است:ز

پروندهدرد��بدونکت�توبیخ.1
پروندهدرد��باکت�توبیخ.2
کانونرسا�اطلاعپایگاهومجلهپروندهدرد��باکت�توبیخ.3
سالدوتاماهسهمدتبهوکالتازموقتممنوعیت.4
وکالتپایهتنزل.5



وکالتازدائممحرومیتوپروانهابطالموردحسب.6

یردرجاتترتیببهانتظامی«مجازات های:۱۱۹مادهسابقمتن است:ز

پرونده؛درد��بدونکت�توبیخ.1
پرونده؛درد��باکت�توبیخ.2
کانون؛اطلاع رسا�پایگاهومجلهپرونده،درد��باکت�توبیخ.3
وکالت؛پایهتنزل.4
سال؛سهتاماهسهمدتبهوکالتازموقتممنوعیت.5
وکالت.»ازدائممحرومیتوپروانهابطال.6

طرفازکهاستدوویکدرجهمی کند،تعی�دادگستریوکلایبرایکانونکهنظاما�ومقرراتازتخلفانتظامیمجازات-۱۲۰ماده
صلاحیتازمانعمادهایندرمقررمجازات هایاعمالدرکانونرئیساختیارمی شود.اعمالانتظامیدادستانپیشنهادبهیاکانونرئیس
نمی باشد.۲و۱درجهمجازات هایتعی�برایانتظامیدادگاه

یررفتارهایازیکهرمرتکبکهوکیلیهر-۱۲۱ماده شد:خواهدمحکوم۲درجهانتظامیمجازاتبهشود،ز

صورتدرونکنداعلامکانونبهروشنوصریحبه طوروکالت،بهاشتغالمحلبامطابقراخوداقامتگاهوالکترونی�پستنشا�.1
ندهد؛اطلاعکانونبهکتباًروزدهظرفراجدیدمحلنشا�محلتغی�

یه،نامه،ازاعمکانونازشدهفرستادهاوراقکلیهکهدرصور� .2 کانونیاپستمأموربه وسیلهکهرارأیوکیفرخواستتصویراخطار
یاپستمأموربه وسیلهارسا�اوراقمورددریانکندرؤیتوقبولارائه،به محضمی شود،ابلاغسامانهطریقازیامی شودارائه
ندهد؛رسیدکانون

همچن�ولایحهتقدیمطریقازانتظامیدادگاهودادسرادرشده،تعی�مواعددرانتظامیاعلاماتوشکایت هابهپاسخعدم.3
می شود؛اعلاموکیلبهحضورضرورتکهمواردیدرانتظامیدادگاهودادسرادرحضورازخودداری

پستتلفن،شمارهدفتر،نشا�خانواد�،نامنام،حاویکهخودسربرگازاستفادهبدونخودوظایفبهمربوطمکاتباتانجام.4
مکاتباتوسربرگدروکالتازغ�شغلیسوابقوعناویند��صورتدرن�وباشدمتبوعکانونناموپروانهشمارهالکترونی�،

خود؛وکال�وظایفبهمربوط
می شود؛برگزاردوره ایبه صورتکانونسویازوکلاعملیوعلمیارتقایبه منظورکهعلمیوآموز�برنامه هایدرشرکتعدم.5
کلیهحاویبه نحوی کهموکلهربرایالکترونی�یاف�ی�به صورتپروندهتشکیلعدمومنظمبایگا�وثبتدفترنداشتن.6

وکال�؛پروندهشدنمختومهازپسسال۱۰تاموکلاندعاویسوابقنگهداریعدمن�وباشدموکلبرایشدهانجاماقدامات
تعلیق؛صورتدرکانونبهخودشناسا�کارتودفترچهوکالت،پروانهفوریتحویلعدم.7
قضا�.مراجعدرحضورهنگامدرانضباطونظمرعایتعدم.8

یررفتارهایازی�مرتکبکهوکیلیهر-۱۲۲ماده می شود:محکوم۳درجهانتظامیمجازاتبهشود،ز

وقانو�موازینرعایتبرنظارتعدمیاووکیلغ�افرادبادفترادارهدرمشارکتیانامناسبمحلدروکالتدفترکردندایر.1
خود؛دفتردرشرعی



تسلیمعدمیاوحق الوکالهدقیقمبلغوتاریخد��باوکاملودقیقنحوبهموکلباما�قراردادووکالت نامهتنظیمعدم.2
یاوکلاما�قراردادثبتسامانهدرما�قراردادثبتعدمیاورسیداخذقبالدرموکلبهما�قراردادووکالت نامهازنسخه ای

قضا�؛مرجعبهما�قراردادووکالت نامهازنسخه ایتسلیمعدم
موکل؛بهاسناداصولدریافترسیدتسلیمعدم.3
راکیفریقضا�مرجعدرحضورتقدمنباشد،ممکنمزبوراوقاتب�جمعوشوددعوتقضا�مرجعچندیادوبهدرصور� که.4

ونفرستدلایحهدادگاه هادیگربهونشودحاضرشده،ابلاغزودترآنوقتکهدادگاهیدردادگاه ها،سایردرونکندرعایت
نکند؛رعایتقضا�مرجعچنددرهم زماندعوتزماندرراوکالتقانون۲۸مادهمفادبه طورکلی

یاواخواهیکارشنا�،نظریهبهاعتراضمانندشده،واقعتوکیلموردکهخودقانو�اختیاراتازبه موقعاستفادهعدم.5
نداشتهمذکورموارددراقداموخوداختیاراتازاستفادهبهاعتقادیابرازی،ادلهبهتوجهباکهمواردیدروتجدیدنظرخواهی؛

یافتکت�موافقتوندادهاطلاعاوامورنمایندهیاموکلبهباشد، باشد.نکردهدر
دادگاهکاراوحضورعدمبه واسطهونشودحاضردادگاهدرموجهعذربدوناست،الزامیدادگاهدرحضورقانونطبقدرصور� که.6

دفاععدمیاوقانو�معاذیربدونموکلامورپیگ�یعدمیامتعارفمدتدروکال�انجام وظیفهعدمصورتدریاوافتدتأخ�به
تضییعموکلازدفاعامکانوفرصتیاموکلحقبه نحوی کهموکل،سویازتعهداتانجامووکالتقبولازپسموکلحقوقاز

شود؛
رسید�؛مراحلازیکهردرطرف�ب�سازشوصلحاستقرارازممانعت.7
اداری؛وقضا�مقاماتشأنرعایتعدمودول�مراجعودادگاهنظمدراخلال.8
دهد؛قرارغ�اختیاردرراخودامضایسفیدوکالت نامهاوراقدرصور� که.9
است؛نیافتهحضورمقررمواعددرکانونانتظامیمراجعوقضا�مراجعدرکهمواردیدرعذر،بیاندرواقعخلافاظهار.10
انقضا؛تاریخازسالیکتاماهششازبیشپروانهاعتبارتمدیدازخودداری.11
آن؛تمدیدبدونوپروانهاعتبارمدتانقضایازبعدوکالتقبولیاانجام.12
وکالتکارآموزیدوممرحلهدریاوکردهمداخلهوکالتامردرآنبهمربوطتمدیدیهایدورهوکارآموزیاولمرحلهدرچنانچه.13

)۱۴۰۳/۳/۱۲اصلاحی(بپذیرد.استممنوعآنهادردخالتازکهراها�پرونده

مرحلهدریاوکردهمداخلهوکالتامردرآن،بهمربوطتمدیدیدوره هایوکارآموزیابتدا�ماههشتدرچنانچه-۱۳سابقمتن
بپذیرد؛است،ممنوعآن هادردخالتازکهراپرونده ها�وکالتکارآموزی،سوم

مخالفتیاموافقتدرتبلیغبهاقدامهیئت مدیره،انتخاببرایعمومیهیئتجلسهازقبلساعتبیست وچهارازدرصور� که.14
نماید؛اشخاص

تسخ�ی.یامعاضد�وکال�وظایفمطلوبانجامعدمیاکانونسویازشدهارجاعمعاضد�یاتسخ�یوکالتپذیرشعدم.15

یرتخلفاتازی�مرتکبکهوکیلیهر-۱۲۳ماده شد:خواهدمحکوم۴یا۳درجهانتظامیمجازاتبهشود،ز

مقرر؛موعددردادگستریوکلایحمایتصندوقوکانونبهنسبتخودما�تعهداتایفایعدموقانو�مالیاتپرداختعدم.1
درکهمواردیدردادگستریوکلایحمایتصندوقسهموکانونسهممالیات،پرداختعدموقراردادالحاقیهتنظیمعدم.2

شود؛دیگریتوافقوکالتاعلامیاووکالت نامهتنظیمازپسحق الوکالهخصوص
قرارداد؛خاتمهازپسیاموکلرضایتبدونقراردادانتقالوتوکیلحقداشتنبدونغ�بهوکالتاعطای.3
است؛نکردهرؤیتراآن هااصلکهاسنادیتصویراصلبامطابقتتصدیق.4
یاف�مالیاوجهمقابلدررسیدتسلیمعدم.5 فروشگاهی.پایانهازاستفادهعدمیاووینمایندهیاموکلازدر



یررفتارهایازیکهرمرتکبکهوکیلیهر-۱۲۴ماده شد:خواهدمحکوم۴درجهانتظامیمجازاتبهشود،ز

است؛وکالتحیثیتوشأنمخالفکهشغلیبهاشتغالیاوکالتشئونخلافکهرفتاریواعمالارتکاب.1

جامعهوهنموجبیاوبودهجرمقانونمطابقکهفعلیترکیافعلازاستعبارتوکالتشئونخلافرفتارمواردازجمله–تبصره
بدانند.مذمومراآنوکلااغلببه نحوی کهباشدآنمسلمعرفمغایریاووکالت

یادول�یاقضا�مراجعدرحضورهنگامدرگفتارورفتاروپوششدروکالتمنزلتوشئونیاقانو�وشرعیموازینرعایتعدم.2
کار؛محل

بهاستنادبهموکلمصلحتبرخلافعملیاموکل،باخودخصو�قرارداددرنامتعارفشروطیاحسنهاخلاقخلافشروطد��.3
وکالت نامه؛مفاددرسازشوصلحاختیار

مداخلهشکایتیادعوابهرسید�درنحویبهکهاشخا�یاکارشناسقا�،بهواقعخلافاطلاعاتیامدارکواسنادارائه.4
بودن؛واقعخلافبهعلمبادارند،

متعارف؛مهلتدرتسویه حسابازخوددارییاوکالتانتفایازپسموکل،نامبهوصو�س�ده هایواموالاستردادازخودداری.5
بی�پیشقضا�غ�اختصا�مراجعوقضا�مراجعدروکالتازمحدودیتوممنوعیتتعلیق،ایامدروکالتقبولیاانجام.6

خود؛پروانهدرجهازبالاتردرجهدروکالتیاآی� نامهایندرشده
انقضاء؛تاریخازپسماههجدهتاسالیکازبیشپروانهاعتبارتمدیدازخودداری.7
دارد،کهآنچهازمتفاوتوبالاترراخودتخصصوتحصیلاتم�اندرجه،دیگر،وسایلیاتابلویاچا�اوراقبه وسیلهدرصور� که.8

نماید؛استفادهواقعیغ�عناوینازیاکندمعر�
یاشودجلسهتجدیدموجببه نحوی کهاست،مط��آندرپروندهکهمرجعیوموکلبهخوداستعفایبه موقعاطلاع رسا�عدم.9

ابلاغموقعدریاموکلعلیهحکمصدورازپسبخواهدکهمواردیدریاگرددموکلتجدیدنظرخواهیحقشدنضایعباعث
دهد؛اطلاعراخوداستعفایرأی،ابلاغزمانازروزپنجازبیشترزماندردهد؛استعفاغ�قطعی،دادنامه

ارتکابیاواسلامیجمهورینظاممبا�علیهاظهارنظریاتبلیغیاوقضا�ودول�مراجعوقضاتوکلا،سایرعلیهسوءتبلیغ.10
مجازی.یاوحقیقیفضایدرقانونیاشرعخلافرفتار

یررفتارهایازیکهرارتکابصورتدر-۱۲۵ماده یرموارددروکیلز شد:خواهدمحکوم۵درجهانتظامیمجازاتبهز

یاوحیثیتشرافت،یاوکالتامربهمربوطمزبوراسراراینکهازاعمنماید،افشاراآنوشدهمطلعموکلاسرارازوکالتبه واسطه.1
باشد؛موکلاعتبار

دهد؛قراررایج)وجهاز(غ�بهمحکومع�یابهمدعیع�ازدرصدیراحق الوکاله.2
کند؛تخلفکرده،یادکهسوگندیمفاداز.3
نکند؛تمدیدانقضاتاریخازپسسالدوتاماههجدهازبیشراپروانهاعتبار.4
علیهموضوعهماندرراثالثاشخاصیاموکلطرفوکالتدیگر،جهتبهوکالتانقضاییاموکلطرفازعزلیااستعفاازبعد.5

کند؛قبولاوقانو�قائم مقامیاخودسابقموکل
غ�یانقدیوجهازاعمما�هرگونهپرداختیاتبا�به منظوراداریغ�ارتباطذی ربط،مراجعسایرودادگستریکارکنانوقضاتبا.6

کند.استفادهوکالتاموردرعنوا�هرتحتآنانباارتباطازیاوکردهبرقرارنقدی



همچن�،کند.وکالتقبولغ�بهتوکیلبایامستقیماًکرده،داورییاقضاوتآن هادرقبلاًکهپرونده ها�بهنسبتدرصور� که.7
وکالتقبولآن هاست،وکیلیامشاورکهغ�دول�ودول�ازاعمحقو�اشخاصیاحقیقیاشخاصعلیههم زماندرصور� که

نماید.داورییامشاورهیا
تابوده،آن هامشاورقرارداد،به موجبیامستخدمکهغ�دول�ودول�ازاعمحقو�اشخاصباهمکاریرابطهقطعصورتدر.8

آن هاعلیهکهپرونده ایبهنسبتزمانهردرهمچن�بپذیرد.راآن هاعلیهمشاورهیاوکالتهمکاری،قطعتاریخازسالپنج
نماید.داورییامشاورهوکالت،قبولآن هاعلیهدارد،اختیاردرراپروندهآنموضوعاطلاعاتویومی شودتشکیل

کند؛موکلدعوایطرفبادیگریهمکاریهرگونهیادهدحقو�مشاورهخودموکلدعوایطرفبهپروندهموضوعدر9.۱
واستادرابطهرسید�،باهم زمانپرونده،بهرسید� کنندهقا�ووکیلدرصور� کهغ�بهتوکیلبایامستقیموکالتقبول.10

باشند؛داشتهدانشجو�
وکالت؛اثناءدرجهاتاینحدوثصورتدراستعفاعدمیاوردجهاتازجه�داشتنرغمبهوکالتقبول.11
داشتنادعاییارسید�نتیجهتضم�وعدهباوجهپرداختیاقراردادانعقادبهموکلاغواییافریبندهطرقازوکالتتحصیل.12

مع�؛مدتدرنتیجهحصولتضم�یانفوذ
آی� نامه.این۷۹مادهازتخلفصورتدر.13

یررفتارهایازیکهرارتکابصورتدر-۱۲۶ماده شد:خواهدابطالویپروانهومحکوم۶درجهانتظامیمجازاتبهوکیلز

نکند؛تمدیدانقضاءتاریخازپسسالدوازبیشمدتبهراپروانهاعتبار.1
انصراف،اعلامضمنکانون،اعلامتاریخازماهیکظرفوگرفتهپروانهوکردهمعر�وکالتشرایطواجدراخودقانونبرخلاف.2

ننماید؛تسلیمراخودپروانه
ونکردهمطلعکتباًراکانونماه،یکظرفحداکثروشودشرایطازی�فاقدبعداًامابوده،شرایطواجدپروانهدریافتح�در.3

ننماید؛تسلیمراخودپروانهانصراف،اعلامضمن
۲مادهدرمقررشرایطسلببهمنجرشرعخلافیاقانونخلافرفتاربهتجاهریاوروان گردانومخدرموادومسکراستعمال.4

پروانه؛اخذکیفیتقانون
مرتکبموکلبهنسبتدیگریخیانتپروندهموضوعدریاکردهتبا�موکلحقتضییعبرایخودموکلطرفباشودثابتچنانچه.5

است.شده

مفادازکانونمدیرههیأتاعضایازیکهرتخلفصورتدرپروانه،اخذکیفیتقانون۵مادهاجرایدر)-۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۱۲۷ماده
مدتبهدادگستریوکالتازانفصالبهکانون،مدیرههایهیاتدرعضویتازدائممحرومیتبرعلاوهعا�دادگاهحکمبهمذکور،قانون
می شوند.محکومسالپنجتادو

عا�دادگاهحکمبهپروانه،اخذکیفیتقانونمفادازکانونهیئت مدیرهاعضایازیکهرتخلفصورت«در:۱۲۷مادهسابقمتن
محکومسالپنجتادومدتبهدادگستریوکالتازانفصالبهکانون،مدیرههیئت هایدرعضویتازدائممحرومیتبرعلاوه

یکآن هامجازاتشوند،انتظامیتخلفمرتکبسمتاینتصدیزماندرهیئت مدیرهاعضایازیکهرهمچن�می شوند.
می شود.»تشدیددرجه

برایوکالتقبولازاعماقدامهرگونهازممکنشکلهربهندارند،راقضا�حوزهیکدروکالتاجازهقانونحسبکهوکلا�-۱۲۸ماده
انتظامیمجازاتمستوجبحکماینازتخلفهستندممنوعغ�بهتوکیلیاوکارآموزانووکلاسایربامشترکطوربهیاوپروندهمطالعه
است.سومنوبتدر۶درجهودومنوبتدر۵درجهواولنوبتدر۴درجه



به عنوانتوافقموردم�انبرعلاوهاوازغ�رسمییارسمیسندگرفتنیاموکلازما�یاوجههرگونهدریافتصورتدر-۱۲۹ماده
متعارفهزینه هایدیگروسفرهزینه هایودادر�هزینه هایوحق الوکالهتعرفهبرزائدنباشد،ب�درتوافقیکهموردیدروحق الوکاله

محکومبالابه۵درجهازانتظامیمجازاتبهمرتکبآن،مانندوتضم�والتزاموجهقبیلازعنوانهرواسمهرتحترسید�بهمربوط
بود.نخواهداثرترتیبمنشأثبت،اداراتومحاکمدرالتزاموسندچن�ومی شود

بهراجعباطندرودیگربه عنوانظاهردرسندییامالیاپولمثل اینکهدهد،انجامحیلهبهتوسلطریقازراعملاینوکیلدرصور� که
موردومحسوبکلاه برداروکالتقانون۳۴مادهاجرایدربگ�د،خودبرایباطندرودیگرشخصاسمبهظاهردریاوباشدوکالتعمل

شد.خواهدواقعکیفریتعقیب

دردعاویقبیلاینبگ�د؛انتقالخوداسمبهدرواقعودیگریاسمبهظاهردریاساخت�به صورترادعاوینداردحقوکیل-۱۳۰ماده
می شود.محکومبالابه۴درجهازانتظامیمجازاتبهمتخلفوشدنخواهدپذیرفتهقضا�مراجع

تحقیقات،یارسید�اطالهبه منظوریاومقابلطرفوکیلیاوحکمقا�،ردبرایغ�مستقیمیامستقیمبه طورنبایدوکیل-۱۳۱ماده
می شود.محکومبالابه۴درجهازانتظامیمجازاتبهمتخلفشود.متوسلآم�یخدعهبه وسیله

ووکلادیگراداری،مقاماتقضات،بهنسبترانزاکتواحترامکت�،لوایحوقضا�مراجعدرشفاهیمذاکراتدربایدوکیل-۱۳۲ماده
ازی�مشمولارتکا�رفتاردرصور� کهمی شود.محکومبالابه۴درجهازانتظامیمجازاتبهتخلفصورتدرکند.رعایتدعویاصحاب
است.جزا�قابل تعقیبباشد،جزا�عناوین

یافتوکالتپروانهآنجابرایکهمحلیازغ�درنمی تواندهمچن�کند.ایجادفرعیمؤسسهیاشعبهچندنمی تواندوکیل-۱۳۳ماده در
مستوجبحکماینازتخلفکند.متمرکزدیگریمحلدرراخودوکال�فعالیتعملاًنمی تواندن�ونمایدتأسیسوکالتدفتراست،کرده

است.سومنوبتدر۵درجهودومنوبتدر۴درجهواولنوبتدر۳درجهانتظامیمجازات

وحداقلدارایمجازاتکهموردیدرباشد،تخفیفبرایموج�چنانچهاماکند؛عفوکلیبهراوکیلتخلفنمی توانددادگاه-۱۳۴ماده
بدهد.تخفیفدرجهدوتایکموارددیگردروکندتعی�راحداقلمجازاتمی توانداست،حداکثر

از:عبارتندانتظامیمجازاتتخفیفجهات-۱۳۵ماده

انتظامی؛محکومیتسابقهفقدان.1
معاضدت؛امردرمؤثرفعالیتسابقه.2
شکایت؛استردادیاشا�رضایت.3
شا�؛خسارتجبراندرمشت� عنهمؤثرهمکاری.4
حقیقت.کشفدرانتظامیتخلفبهرسید�مراجعبامشت� عنهمؤثرهمکاری.5

مجازات هایدارایارتکا�تخلفاتچنانچهمی شود.تعی�انتظامیمجازاتیکوکیلسویازمتعددتخلفاتارتکابصورتدر-۱۳۶ماده
بهمرتکبومع�مجازاتیکتنهاباشند،یکسانمجازاتدارایچنانچهواستشدیدترکهمی شودتعی�تخلفیمجازاتباشند،متفاو�
کند.تشدیددرجهیکرامرتکبمجازاتمی توانددادگاهدرهرصورت،می شود.محکومتخلفآنقانو�مجازاتحداکثر

بالاتردرجهیکبهشود،دیگریتخلفمرتکبحکم،قطعیتازسالسهظرفوشودمحکومانتظامیمجازاتبهوکیلیهرگاه-۱۳۷ماده
می شود.محکوممقررمجازاتاز



تکلیفتعی�تاونیستانتظامیرسید�وتعقیبمانعپروانه،ابطالوبازنشست�ازکارافتاد�،وکالت،ازانصرافدرخواست-۱۳۸ماده
بود.نخواهدپذیرشقابلبازنشست�تقاضایحکم،اجرایموردحسبوانتظامیپرونده

باشد،شدهتعقیبوکیلدرصور� کهاست.تعقیبمستوجبامروقوعتاریخازسالدووکلاانتظامیتعقیبزمانمرورمدت-۱۳۹ماده
است.انتظامیاقدامآخرینتاریخازسالدوزمانمرورمدت

یاکیفرخواستاسلامی،مجازاتقانون۱۹مادهموضوعششا�یکدرجهجرائمارتکاباتهامبهوکیلیبهنسبتدرصور� که-۱۴۰ماده
کانونبهراآنرونوشتبایدرسید� کننده،دادگاهیاقضا�حوزهرئیسیاانقلابوعمومیدادستانشود،صادرقطعیغ�محکومیتحکم

بامنا�راوکیلوکالتادامهوبداندقویرادلایلدرصور� کهانتظامیدادگاهشود.ارجاعانتظامیدادگاهبهکانونرئیسطرفازوبفرستد
کهمواردیکلیهدرمی کند.صادرانتظامییاکیفریپروندهدرقطعیحکمصدورتارااوموقتتعلیقحکمدهد،تشخیصوکالتشئون
ومی شودارسالانتظامیدادستاننزدوکیل،انتظامیتخلفبهرسید�برایپروندهباشد،ممکنکیفریجنبهازانتظامیجنبهتفکیک
می شود.رسید�انتظامیتخلفبهمقرراتطبق

کارآموزانیادادگستریوکلایکیفریمحکومیتسابقهوجودازکهقضا�مقاماتدیگریااحکاماجرایودادسرادادگاه،قضات-۱۴۱ماده
شوند،مطلعاست،وکالتشئونوحیثیتمخالفآنارتکابکهجرائمیباارتباطدرآناناتهامیپرونده هاییامحکومیتازیاووکالت
شود.رسید�مقرراتمطابقتامی کننداعلامکانونبهمستندبه طوررامراتبقضا�،حوزهرئیسیادادستانبهاطلاعضمن

حسبومجازاتاجرایمدتطولدراسلامی،مجازاتقانون۱۹مادهموضوعششا�یکدرجهجرائمارتکابصورتدر-۱۴۲ماده
بهمرتکبمواردسایردرونمی شودتمدیدوکیلوکالتپروانهمذکور،قانون۲۵ماده(پ)و(ب)(الف)،بندهایدرمقررمدتمورد

می شود.محکومپنجا�سهدرجهانتظامیمجازاتبهانتظامیدادگاهتشخیص

بود.خواهندانتظامیمقرراتکلیهمشمولوکالتکارآموزان–۱۴۳ماده

نیست.مد�دعوایط��یاکیفریتعقیبازمانعانتظامیتعقیب-۱۴۴ماده

انتظامی:احکاماجراینهم-بخش

دادسرااحکاماجرایواحدمنظوربدینمی شود.اجرادادستاننظرتحتوانتظامیدادسرایتوسطانتظامیدادگاهاحکام-۱۴۵ماده
کند.انتخاباحکاماجرایمتصدیبه عنوانراخودمعاونانازی�می توانددادستانمی شود.ایجاد

یرموارددرانتظامیمحکومیتآرای-۱۴۶ماده می شود:گذاشتهاجرابه موقعابلاغازپسز

می کند؛صادرانتظامیدادگاهکهقطعیآرای.1
باشد؛نشدهتجدیدنظردرخواستآن هابهنسبتمقررمهلتدرکهانتظامیدادگاهقطعیغ�آرای.2
باشد.کردهصادرانتظامی،دادگاهرأینقضازپسعا�دادگاهکهآرا�یاکردهتأییدراآن هاعا�دادگاهکهانتظامیدادگاهآرای.3

نیست.آناجرایتوقفموجبوکیلاعتراضومی شوداجراصدور،ازبعدبلافاصلهتعلیقحکمتبصره-

می شود.نگهداریمحکوم علیهپروندهدرغ�قطعیوقطعیازاعمانتظامیمحکومیتدادنامه هایکلیهازنسخهیک-۱۴۷ماده



باشد،دیگریکانونعضومحکوم علیهوکیلدرصور� کهاست.حکمصادرکنندهکهمی شوداجراکانو�درمحکومیتحکم-۱۴۸ماده
ومشاورانوکلا،مرکزوکانون هاکلیهبهپروانهابطالیادائممحرومیتحکمرونوشتمی شود.ارسالوکیلمتبوعکانونبهحکمرونوشت

می شود.ارسالقضاییهقوهکارشناسان

نیست.لازم الاجراقسمت هایسایراجرایازمانعحکم،ازقسمتیکدربارهتجدیدنظردرخواست-۱۴۹ماده

انقضایازپسباشند،کردهتجدیدنظردرخواستمقررمهلتدرآنانازبع�وشدهصادروکیلچندخصوصدرحکم،هرگاه-۱۵۰ماده
است.لازم الاجرانکرده اند،تجدیدنظرخواهیکهافرادیبهنسبتتجدیدنظرخواهیمهلت

شد.خواهدکسرمحرومیتمدتازپرونده،همانموضوعدرتعلیقمدتپنج،وچهاردرجهانتظامیمجازاتاجرایدر-۱۵۱ماده

نمی شود.متوقفقانو�موارددرجزانتظامیمحکومیتحکماجرای-۱۵۲ماده

پروانهمحکوم علیهدرصور� کهباشد.داشتهمعتبرپروانهکهمی شوداجراوکیلیبهنسبت۵و۴درجهمجازاتبهمحکومیت-۱۵۳ماده
می شود.اجراپروانه،اعتبارتمدیدازپسمذکورمحکومیت هایباشد،نکردهاعتبارتمدیدراخود

یرمواعدگذشتازپسشود،محکومانتظامیمجازاتبهقطعیحکمبه موجبوکیلچنانچه-۱۵۴ماده آثارکلیهومی شودحیثیتاعادهز
می گردد:زایلویمحکومیت

قطعی؛حکمصدورتاریخازسالدو،۲و۱درجهانتظامیمحکومیت.1
قطعی؛حکمصدورتاریخازسالچهار،۴و۳انتظامیمحکومیت.2
قطعی.حکمصدورتاریخازسالشش،۵درجهانتظامیمحکومیت.3

چهارترتیببهترفیعات،وکارآموزیکمیسیون هایانتظامی،دادسرایودادگاههیئت مدیره،درعضویتبهنسبتمذکورمدت هایتبصره-
است.قطعیحکمصدورتاریخازسالهفتوسالپنجوسال

محلکانونسویازشوند،تخلفیمرتکبانتقالمدتدرچنانچهمی شوند،منتقلدیگریکانونبهموقتاًکهکارآموزا�ووکلا-۱۵۵ماده
کانونصلاحیتدرتأث�یانتقالمدتاتمامومی شودارسالآن هامتبوعکانونبهرأیرونوشتومی گ�ندقرارتعقیبموردموقتانتقال
است.رسید�بهموظفمتبوعکانونمذکور،کانونامتناعصورتدرندارد.انتقالمحل

مقررات:سایردهم:بخش

عملکردارزیا�موجباتنمودنفراهمووکال�خدماتبهمردمدستیا�سهولتووکلاوکانون هاعملکردشفافیتمنظوربه -۱۵۶ماده
فرایندهایکلیهوایجادکانون هاتوسط(سخاوت)وکالتالکترونی�خدماتسامانهآی� نامه،اینابلاغتاریخازسالیکمدتظرفوکلا،
ثبتواخذاداری،وقضا�مقاماتبامکاتباتپروانه،تمدیدوصدورکارآموزی،ثبت نام،بهمربوطامورجملهازاطلاعاتتبادلواداری

می شود.انجامالکترونی�صورتبه وتعریفسامانهایندرغ�ه،وانتظامیشکایات

است:زیرشرحبهکانونما�منابع-۱۵۷ماده

کارآموزان؛ووکلاعضویتحق.1
وکلا؛حق المشاورهوکارآموزانووکلاحق الوکالهازکانونقانو�سهم.2



معاضد�؛وتسخ�یوکالت هایحق الزحمهازکانونقانو�سهم.3
موقوفات؛ووصایاازنا�درآمدهایواشخاصهدایایوکمک ها.4
اعضاء؛بهآموز�وفرهن�علمی،خدماتارائهن�ونشریاتوکتبفروشوچاپازحاصلوجوه.5

نهادهایوکانونارکانبهمربوطسمت هایازیکهرتصدیبرایآی� نامه،اینمقرراتیاقوان�مطابقکهمواردیکلیهدر-۱۵۸ماده
قانو�شرایطداشتنکانون،بهوابستهیامربوطهیئت هایوکمیته هاکمیسیون ها،مجامع،بهمربوطسمت هاییاوآنبهوابسته
صلاحیتردکانونهیئت مدیرهدرعضویتجهتعا�دادگاهتصمیمبه موجبکهافرادیباشد،شدهمقررکانونهیئت مدیرهدرعضویت

ردافرادتوسطمادهایندرمذکورسمت هایازیکهرتصدیهستند.ممنوعمذکورسمت هایتصدیازدورهآنپایانتاباشند،شده
است.عا�دادگاهدرآنانصلاحیتتأییدبهمنوطمزبور،دورهازبعدشدهصلاحیت

یرموارددر)-۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۱۵۹ماده نمی شودتمدیدوکالتپروانهز

بازنشست�.1
درصدهفتادازبیشافتاد�کاراز.2
وکالتازانصراف.3
باانتظامیدادگاهسویازموردحسبوکالتازتعلیقراییا۶درجهانتظامیمجازاتهایبهمحکومیتحکمصدورصورتدر.4

نامهآی�این۱۴۲مادهدرمقررمواردسبببهمحرومیتیاعا�دادگاه

خواهدعملمربوطمقرراتوقوان�طبقشودجرمیمرتکبوکالتپروانهاعتبارزماندروکیلکهصور�در)-۱۴۰۲/۴/۱۱(الحا�تبصره
شد.

یرموارد«در:۱۵۹مادهسابقمتن نمی شود:تمدیدوکالتپروانهز

پروانه؛ابطال.1
بازنشست�؛.2
درصد؛هفتادازبیشازکارافتاد�.3
وکالت؛ازانصراف.4
وکالت؛ازدائمممنوعیتبرمب�قضا�مرجعرأی.5
ممنوعیت.»مدتطولدرموقتممنوعیتبرمب�قضا�مرجعرأی.6

می شود.عملوکالتقانون۵۶مادهمطابقکارآموز،یاوکیلحجریافوتصورتدر-۱۶۰ماده

تعی�فعالیت،تمرکزشرایطالکترونیک،سامانهایجادانتقال،ونقلکارآموزی،انتخابات،بهمربوطضوابط)-۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحی۱۶۱ماده
توسطنامهآی�اینابلاغتاریخازماه۶مدتظرفدادگستریوکلایبرایکانوننظاماتتعی�وآزمونازمعافداوطلباناشتغال،محل
م�سد.قضائیهقوهرئیستصویببهوتنظیمکانونها

ن�و۱۵۸و۱۷،۵۴۱۲۰،۱۵۶موادبهمربوطدستورالعمل هایقبیلازآی� نامهاین«دستورالعمل های:۱۶۱مادهسابقمتن
تصویببهوتهیهکانون هاتوسطآی� نامهاینابلاغتاریخازماهششمدتظرفکارآموزان،ووکلاانتقالونقلدستورالعمل

می رسد.»قضاییهقوهرئیس



قضاییهقوهمجلساموروحقو�معاونتمقررمهلتدرکانونهاسویازمذکورضوابطتهیهعدمصورتدر)-۱۴۰۲/۴/۱۱(اصلاحیتبصره
میکند.تدوینقضاییه،قوهرئیستوسطتصویبمنظوربهرامادهاینموضوعضوابط

اموروحقو�معاونتمقرر،مهلتدرکانون هاسویازمذکوردستورالعمل هایتهیهعدمصورت«در:۱۶۱مادهتبصرهسابقمتن
می کند.»تدوینقضاییه،قوهرئیستوسطتصویببه منظوررامادهاینموضوعدستورالعمل هایقضاییه،قوهمجلس

آی� نامهاینابلاغازپسبلافاصلهمکلفندمذکوراستان هایکلدادگستری هایوکانونفاقداستان هایامورمتکفلکانون های-۱۶۲ماده
رالازماجرا�اقداماتهماهن�،ضمنپروانه،اخذکیفیتقانون۶ماده۲تبصرهرعایتواستقلاللایحه۱مادهدرمقررنصابلحاظبا

اقدامقانو�موازینرعایتباانتخاباتبرگزاریبهنسبتوقتاسرعدروانجامکانونفاقداستان هایدرمستقلکانونتشکیلبه منظور
نمایند.

حسنبرنظارتوهماهن�مأمورقضاییهقوهمجلساموروحقو�معاونتاستقلال،لایحه۲۶و۱۵،۱۶،۱۸،۲۱مواداجرایدر-۱۶۳ماده
است.آی� نامهایناجرای

ابلاغتاریخازورسیدقضاییهقوهرئیستصویببه۱۴۰۰/۴/۲تاریخدروکلاکانوناستقلاللایحه۲۲مادهاجرایدرآی� نامهاین-۱۶۴ماده
اجرا�آی� نامهو۱۳۳۴مصوبوکلاکانوناستقلاللایحهاجرا�آی� نامهن�ومغایرموارددر۱۳۱۶مصوبوکالتنظامنامهالاجراست.لازم
می شود.ملغیآی� نامهاینابلاغتاریخاز۱۳۸۸مصوبوکلاکانوناستقلاللایحه

رئی�ابراهیمسید


